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1. Einleitung

leubener
palzen
Kindertagesstitte

Liebe Kinder, sehr geehrte Eltern und Interessierte!

Herzlich Willkommen bei den ,,Leubener Spatzen”,

mit der vorliegenden Konzeption unserer inklusiven Kindertageseinrichtung ,Leubener Spatzen” bieten
wir lhnen einen Einblick in die tagliche Arbeit mit den Kindern, deren Familien und unseren Kooperati-
onspartnern.

Wir sind eine Integrationskindertagesstatte fiir insgesamt 130 Kinder. Davon gibt es Platze fiir 32 Krip-
penkinder, 83 Kindergarten- und 15 Integrationskinder. Jedes Kind nehmen wir individuell wahr. Uns sind
ein achtsamer Umgang und eine wertschatzende Beziehung zu allen unseren Kindern wichtig.

Fiir Ihre Kinder da zu sein, heilt fir uns padagogisch alle Kinder nach dem Kinderechtsansatz zu begleiten:

- Gemeinsam mit ihnen spielen, tber alle Sinne lernen und zusammen lachen,

- Bedlrfnisse und Fahigkeiten gezielt und individuell férdern,

- Kinder und Eltern als aktive Partner in den Alltagsprozess der Kita einbeziehen,

- Rahmenbedingungen zu schaffen, die eine anregende und selbststéndige Beteiligung
der Kinder im gesamten Tagesablauf ermdoglichen.

Ausgehend von den vorgegebenen allgemeinen Rahmenbedingungen wollen wir Ihnen unsere Ziele vor-
stellen, die wir in der Arbeit mit lhren Kindern verfolgen. Gehen Sie diesen Weg mit uns gemeinsam und
erfahren Sie, wie unsere Einrichtung und der Tagesablauf strukturiert sind und wie lhre Kinder diese aktiv
mitgestalten.

Die vorliegende Konzeption ist die Arbeitsgrundlage und gleichzeitig Visitenkarte unserer Kindertages-
einrichtung. Sie unterliegt stetigen Anpassungsprozessen und bleibt offen flir neue Einfllisse. Dabei sind
die Bedirfnisse der Kinder das wichtigste Kriterium. Alle Interessierten ermuntern wir mit uns, in einen
konstruktiven Dialog zur Weiterentwicklung der Konzeption zu treten.

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.



2. Rahmenbedingungen der
padagogischen Arbeit in
unserer Kindertageseinrichtung

2.1 Unser Trager

Der Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen Dresden ist als kommunaler Trager der Landeshauptstadt
fester Bestandteil der Tragerlandschaft im Bereich der Kindertagesbetreuung in Dresden. In seiner Tra-
gerschaft befinden sich eine Vielzahl von Einrichtungsformen von Krippe, Gber Kindergarten zu Horten
und Angeboten in der Ganztagsbetreuung. Als kommunaler Trager halt der Eigenbetrieb Kindertagesein-
richtungen Dresden in jedem Stadtteil und Sozialraum Betreuungsangebote vor, in denen je nach Einrich-
tungsform Madchen und Jungen im Alter von acht Wochen bis zu zwolf Jahren in insgesamt ca. 170 Ein-

richtungen betreut werden.

Der Trager unterstitzt padagogische Fach- und Fihrungskrafte durch Beratung und Moderation bei der
Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat der Kindertageseinrichtung. In regionalen und fachlichen
Bezligen werden alle Einrichtungen zu Themen der Fachberatung und Personalfiihrung begleitet. Darin
ist die Fachberatung in Form eines padagogischen Beratungsangebotes fiir padagogische Fachkrafte und
Eltern sowie einer tragerinternen Kinderschutzbeauftragten etabliert. Fachberatung ist ein integraler Be-
standteil zur Qualitdtsentwicklung in den kommunalen Kindertageseinrichtungen (§ 21 Abs. 3 SachsKi-

taG).

Weiterhin stehen den Einrichtungen Fachabteilungen der Bereiche Bau- und Liegenschaftsverwaltung,
Rechnungswesen sowie der Abteilung Personal-/Grundsatzangelegenheiten zur Unterstiitzung der Ver-
waltungsablaufe zur Verfligung. Innerhalb der Verwaltung werden zentrale Abldufe und Standards lber-
greifend unter Beteiligung der Einrichtungen erarbeitet, regelmaRig Gberprift, weiterentwickelt und in

einem Qualitdtsmanagementhandbuch festgehalten.

Als Trager mit ca. 3.000 Mitarbeiter*innen in den Kindertageseinrichtungen und der Verwaltung unter-
stitzt der Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen Dresden die fachliche Weiterentwicklung des Personals

auch durch eigene passgenaue Qualifizierungsangebote in einer eigenen Fortbildungsstelle.



2.2  Rechtliche Grundlagen

Die Umsetzung der gesetzlichen Anforderungen an die Arbeit in einer Kindertageseinrichtung stellt den
Rahmen fir das padagogische Handeln in unserer Einrichtung dar. Diese beschreiben grundlegende Ver-

bindlichkeiten in der Umsetzung des Bildungsauftrages.

Grundlegende Handlungsstrategien zur Arbeit mit den Madchen und Jungen und zum Umgang mit den
Erziehungsberechtigten regelt das Grundgesetz, das Birgerliche Gesetzbuch, das SGB VIl sowie die UN-
Behinderten- bzw. Kinderrechtskonvention. Sie beinhalten libergreifende Rechtsgrundlagen und bilden

gleichzeitig wichtige Werte des padagogischen Handelns.

Die Forderung von Madchen und Jungen in Tageseinrichtungen ist eine Leistung der 6ffentlichen Kinder-
und Jugendhilfe und wird unter anderem durch den Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen Dresden als

kommunalen Trager sichergestellt.

Der § 22 des SGB VIII beauftragt die Kindertageseinrichtungen die Entwicklung von Kindern zu férdern
und soll die Familie in ihrer Erziehungs- und Bildungsarbeit unterstiitzen und begleiten. Durch das Ange-
bot der Kindertagesbetreuung kdnnen Eltern besser Familie und Beruf vereinbaren. Aulerdem be-
schreibt er eine bedirfnisorientierte und dem Entwicklungsstand entsprechende Férderung des Kindes.
Dabei sollen die Fachkrafte vor Ort mit allen am Bildungsprozess Beteiligten, insbesondere den Erzie-

hungsberechtigten, zusammenarbeiten (§ 22a SGB VIIl).

Das Sachsische Gesetz lber Kindertageseinrichtungen (SachsKitaG) als entsprechendes Ausfiihrungsge-
setz auf Landesebene konkretisiert den Inhalt und Umfang der Aufgaben und Leistungen. So ist der Auf-
trag einer Kindertageseinrichtung Familien bei der Bildung und Erziehung des Kindes zu begleiten, zu
unterstiitzen und zu ergdnzen. Die Grundlage dafir ist ein eigenstandiger alters- und entwicklungsspezi-
fischer Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag. Der § 2 SachsKitaG erklart den Sachsischen Bil-
dungsplan als verbindliche Arbeitsgrundlage aller sdchsischen Kindertageseinrichtungen, bildet die
Grundlage der padagogischen Arbeit und wird als Instrument der Professionalisierung padagogischer

Fachkréafte zur Ausgestaltung des Bildungsauftrages der Kindertageseinrichtung gesehen (SachsKitaG).

In einer Elternbroschiire zum Sachsischen Bildungsplan sind die Grundgedanken zum Verstandnis von
kindlicher Entwicklung, den Bildungsbereichen sowie der Zusammenarbeit mit Eltern und Kooperations-

partnern dargelegt. Diese kann allen Eltern in verschiedenen Sprachen zur Verfiigung gestellt werden.



Grundlage fiir die Betreuung von Madchen und Jungen mit einem intensiveren Forderbedarf bietet ne-
ben dem SachsKitaG (§ 19) die Sachsische Kita-Integrationsverordnung (SachsKitalntegrVO), die fir die

Kindertageseinrichtung handlungsleitend ist. Diese beschreibt die Anforderungen fir die Inklusion.

Innerhalb des Tragers Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen Dresden werden fachliche Standards be-
schrieben, die einen Handlungsrahmen fiir die tigliche Arbeit festlegen. Ubergeordnete Ausfiihrungen

dazu sind im Tragerleitbild sowie der Tragerkonzeption festgehalten.

2.3 Lage der Einrichtung

Unsere Einrichtung befindet sich im Stadtteil Leuben im Siidosten der Landeshauptstadt Dresden. Leuben
ist wesentlich gepragt durch die Plattenbauweise. Darliber hinaus pragen das Rathaus, die neugotische
Himmelfahrtskirche und verschiedene Villen das Angesicht. Der Stadtteil ist zu zwei Dritteln bebaut. Das
Gelande ist Uberwiegend flach und wird durch zwei Kiesgruben sowie Kleingartenanlagen gepragt. Der
Einzugsbereich unserer Einrichtung bezieht sich groRtenteils auf den Stadtteil Leuben, aber auch auf die

Stadtteile Dobritz, Zschachwitz, Niedersedlitz und Laubegast.

Die Einrichtung liegt am Ende einer EinbahnstraRe in ruhiger, verkehrsarmer Umgebung am Rande von
Dresden-Leuben. Auf dem Geldnde befinden sich zwei weitere Einrichtungen des Eigenbetriebes Kinder-
tageseinrichtungen Dresden. Wir nutzen zusammen ein sehr groRes AulRengelande mit verschiedenen
Spielplatzen. Zwischen den drei Einrichtungen bestehen mehrere Kooperationen. Zusammen wird jahr-
lich ein Lampionumzug durchgefiihrt. In unmittelbarer Nahe befinden sich die 93. Grundschule sowie ein

Sportplatz und eine Turnhalle, die wir aktiv nutzen.

Uns erreicht man mit den StraRenbahnlinien 1, 2, 6, der Buslinie 65, den S-Bahnen S1 und S2 (Haltestelle
Dobritz). Durch die gute Verkehrsanbindung ist es uns moglich, Ausfliige zum Waldspielplatz nach Kleinz-
schachwitz, zum Spielplatz Linzer StralSe, Spielplatz Altdobritz, zur Kiesgrube, zur Elbe und zum GroRen

Garten durchzufiihren.

2.4 Unser Team

Wir sind ein Team von 22 Personen. mit unterschiedlichen beruflichen Abschliissen. Das Leitungsteam
(Sozialpddagogin/Ergotherapeutin bc.) bringt wertvolle fachliche Impulse ein. Ergénzt wird das Team mit
12 Erzieher*innen, einer Heilpadagogin, 2 Erzieherinnen mit heilpddagogischer Zusatzqualifikation, einer
Heilerziehungspflegerin, einer Kinderpflegerin, einer Kita-Sozialarbeiterin, Praktikant*innen, einer Ki-
chenfachkraft und einem Hausmeister. Da wir eine inklusive Einrichtung sind, haben wir ein Integrations-
team, welches aus der Leitung, der Heilpddagogin und 3 Erzieher*innen mit HPZ-Ausbildung (heilpada-

gogische Zusatzausbildung) besteht. Wir sind eine Kita im Handlungsprogramm , Aufwachsen in sozialer



Verantwortung”, welche durch eine*n sozialpddagogische*n Mitarbeiter*in (SPMA) unterstitzt wird.
Der/Die SPMA berit Eltern in schwierigen Lebenslagen und uns als Team, bei der Umsetzung des praven-
tiven Kinderschutzes. Allen Kindern hilft er/sie ihre Bildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten wahrzuneh-
men. Zudem ist er/sie bei Ideen und Sorgen fir alle ein*e gute*r Ansprechpartner*in. In thematischen
Arbeitskreisen besprechen wir Themen wie Inklusion, Kinderschutz, Bildungsangebote und Vorschule
und tauschen uns Uber unsere organisatorischen Ablaufe aus. Die verschiedenen fachlichen Blickwinkel

in einem multiprofessionellen Team erleben wir als grof3e Bereicherung.

Zur fachlichen Weiterentwicklung stehen dem Team verschiedene Moglichkeiten zur Verfligung. Die pa-
dagogischen Fachkrafte konnen fachliche Unterstiitzung durch die Fachberatung des Tragers, Kinder-
schutzberatungen, durch Netzwerkarbeit mit Beratungsstellen, Jugendamt, Sozialamt, Beratung durch
das Handlungsprogramm , Aufwachsen in sozialer Verantwortung” und dem Bundesprogramm Sprach-
Kitas sowie interne und externe Weiterbildungen nutzen. Zum anderen finden Fortbildungen und ein

dialogischer Austausch zu aktuellen pdadagogischen Themen im Gesamtteam statt.

Neue Mitarbeiter*innen erhalten zu Beginn eine einrichtungsspezifische Einarbeitung durch die Einrich-
tungsleitung sowie durch das gesamte Team, basierend auf dem Einarbeitungskonzept des Eigenbetrie-

bes Kindertageseinrichtungen Dresden.

2.5 Organisation der Gruppen

Unsere Kinder werden in flinf Gruppen betreut. Wir arbeiten in festen Bezugsgruppen mit festen Be-
zugspadagog*innen. Die Sternchen und der Regenbogen bilden ein Krippenteam. Die Bienen, Sonnen
und Blumen bilden ein Kindergartenteam.

In den Sternchen werden ca. 15 Kinder ab der 8. Woche bis zum 3. Lebensjahr betreut. Im Regenbogen
werden bis zu 22 Kinder im Krippen- und Kindergartenalter betreut. Diese zwei Gruppen befinden sich
im Erdgeschoss.

Unsere drei Kindergartengruppen mit jeweils bis zu 28 Kindern gestalten ihren Alltag in der ersten Etage
und werden dort in jedem der drei Bereiche von 3 bis 4 padagogischen Fachkraften im Alltag begleitet.
Es gibt immer wieder gruppeniibergreifende gemeinsame Angebote und Méglichkeiten, bei denen Kin-
der in anderen Gruppen spielen oder sich zu Festen gemeinsam treffen. Beispielsweise feiern alle im
Bewegungsraum zusammen Ostern und die Adventszeit. Einige Kinder aus dem Kindergarten treffen sich
einmal wochentlich und singen gemeinsam in einer angeleiteten Gesangsgruppe und nehmen an einem
Sportangebot, in der Turnhalle der 93. Grundschule, teil. Wir wollen fiir die Kinder eine familidre Atmo-
sphare schaffen, ihnen in den Gruppen Sicherheit geben und auch gemeinsame Héhepunkte beispiels-
weise zu Ostern, zum Kindertag etc. gestalten. Uns ist die Mitsprache und Beteiligung der Kinder sehr

wichtig.



2.6  Schwerpunkte der padagogischen Arbeit

Fir unsere Kinder soll die Kita ein ,,Wohlfiihl-“ und ,,Bildungsort“ sein. Sie sollen sich in ihrer Einzigartig-
keit angenommen und wertgeschatzt fiihlen sowie Vertrauen zu uns haben. Wir nehmen ihre Sorgen
ernst, trosten sie und finden gemeinsam eine Losung. Unser Ziel ist es, die Kinder individuell zu fordern,
damit sie zu selbstbewussten, kreativen und wissbegierigen Personlichkeiten in der Gemeinschaft heran-

wachsen. Wir verstehen jeden Einzelnen als Teil eines Ganzen.

Wir arbeiten inklusiv und sehen unsere Kita als Ort, an dem niemand ausgegrenzt wird. Jedes Kind bringt
seine individuellen Ressourcen in den Tag ein und kann davon fiir seine persénliche Entwicklung profitie-
ren. Auf die Individualitat, die Bedilrfnisse und Befindlichkeiten des Einzelnen gehen wir ein. Wir wiin-
schen uns einen einfiihlsamen und respektvollen Umgang im Kindergartenalltag. Dem individuellen Ent-
wicklungsstand eines jeden Kindes wird Achtung geschenkt. Dabei sehen wir uns als Lernbegleiter*innen
bzw. Co-Konstrukteure, welche die Themen der Kinder aufgreifen und diese in gemeinsamen Projekten
aufarbeiten und im Spiel einflieBen lassen. Jedes Kind wird zu neuen Herausforderungen angespornt. Den
Kindern héren wir zu, begeben uns auf Augenhdhe, sind empathisch und gehen gemeinsam in den Dialog,
um den Alltag zusammen zu gestalten. Wir starken das ,Ich”, helfen ihnen beim Umgang mit Gefiihlen

und bei der Bewaltigung von Konflikten. Sie erhalten von uns Hilfe, Trost und Zuneigung.

Wir orientieren uns an den Rechten der Kinder, den weltoffenen und demokratischen Grundwerten.
Durch ein konstantes Umfeld entsteht fiir die Kinder ein ganzheitlicher geschitzter Rahmen. Den Mad-
chen und Jungen geben wir Zeit und bericksichtigen ihre individuellen Bedlrfnisse beim Lernen und for-
dern ihre Fahigkeiten. Zudem erstellen wir Wochenplane, die sich am ,Sachsischen Bildungsplan® orien-

tieren, damit wir jedes Kind in allen Bildungsbereichen fordern.

Wir achten auf gesunde Ernahrung, Hygiene, Mundgesundheit und auf die individuellen Bewegungs-,
Ruhe- und Schlafbediirfnisse der Kinder. Im Alltag ist uns die Umsetzung bestimmter Regeln, Strukturen
und Rituale mit den Kindern wichtig. Diese sind notwendig, sodass sich die Madchen und Jungen in un-
serem Haus selbststandig zurechtfinden, so dass sich eine ruhige Atmosphare einstellt. Uns ist ein freund-
licher und hilfsbereiter Umgang miteinander wichtig. Die Regeln in den Gruppen und im Haus werden
gemeinsam mit allen Kindern besprochen und im Sinne der Beteiligung und Mitbestimmung angepasst.
Wir geben den Kindern so viel Zeit wie moglich flr das freie Spielen. Es ist ihre Hauptaneignungstatigkeit.
Sie lernen im Spiel sehr viel und eignen sich ihre Welt an. Dadurch haben sie die Moglichkeit, sich selbst
Zu inszenieren, Potenziale und Starken zu entfalten aber auch Konflikte zu bearbeiten. Im Kontakt mit
anderen Kindern werden Situationen des sozialen Miteinanders erprobt. Jedes Kind hat ein individuelles
Zeitfenster, wann es bereit ist, spezifische Lernerfahrungen zu sammeln. Wir, als padagogische Fach-
krafte, werden dabei zu aktiven Beobachter*innen und Entwicklungsbegleiter*innen. Die Interessen der

Kinder werden sensibel wahrgenommen und bei der Gestaltung des Alltags beriicksichtigt.



In der padagogischen Arbeit sind uns Rituale in Morgenkreisen, bei Geburtstagsfeiern und bei der Mit-
tagsruhe wichtig. Wir gestalten unsere padagogische Arbeit in Anlehnung an den wiederkehrenden Jah-
reskreislauf. Bei uns gibt es folgende Kita-Hohepunkte: Fasching, Ostern, Kindertag, Gartenfest, Lampi-

onumzug, Halloween und Weihnachtsbasteln.

Kinder haben einen inneren Antrieb zu wachsen und streben danach, ihren Erfahrungshorizont zu erwei-
tern. Jedes Kind ist dabei einzigartig und Gestalter seiner Wirklichkeit. Seinen individuellen Zugang zur
Welt erreicht es lber eigene Wege des Verstehens und Lernens, die durch Impulse aus der Umwelt stan-
dig beeinflusst werden (Knauf, Diix, Schliiter 2007, S. 153). GroBen Wert legen wir auf das Gestalten einer
ansprechenden Lernumgebung. Die Rdume und das Materialangebot, die in Einklang miteinander die
Kreativitat und Fantasie der Madchen und Jungen anregen, unterliegen stetigen Fortfliihrungsprozessen,
um die Lust am Spiel und damit am Lernen aufrechtzuerhalten. Der Raum ist fiir uns Entwicklungsbeglei-
ter, ein Bildungsraum, ein Entspannungsort, ein Ort zum Spielen und Freundschaften knipfen. Die Rdume

sind vielfaltig gestaltet.

Sprache ist ein wichtiger Schritt in der Entwicklung von Kindern, um sich unabhangig von nonverbaler
Kommunikation mit anderen zu verstandigen. Feinflihlige Kommunikation braucht Beziehung. Durch eine
wertschatzende und ruhige Gesprachskultur wird eine harmonische Atmosphare fiir alle geschaffen. Ein
ungezwungener Austausch zwischen padagogischen Fachkraften und den Kindern ist fir den Erhalt der
Freude und der Motivation am Sprechen wichtig. Wir lesen taglich vor, singen mit den Kindern in ver-
schiedenen Sprachen, lernen regelmaRig Lieder und auch kleine Gedichte. Der Morgenkreis, der Mittags-
kreis und die flexiblen Spiel- bzw. Sprechkreise finden regelmaRig in jeder Gruppe statt. Uns ist es wichtig,
die Gesprachskreise sprachbildend zu gestalten. Allen Kindern geben wir die Gelegenheit, sich zu beteili-
gen. Als Team achten wir auf Feinzeichen, damit wir die Kinder besser verstehen. Wir unterstiitzen sie
durch Mimik, Gestik, Piktogramme, Bildkarten, Bilderblcher und uns als sprachliche Vorbilder. Wir for-
dern das Philosophieren und einen bedeutungsvollen sprachlichen Dialog mit den Kindern. Sie lernen
andere Kulturen und die Vielfaltigkeit der Menschen kennen. Durch das Miteinander mit Kindern aus
anderen Landern erkennen sie, dass es beispielsweise unterschiedliche Sprachen, Religionen, Weltan-
schauungen, verschiedene Fahigkeiten und Verhaltensweisen gibt. Sie spielen zusammen, erleben Aben-
teuer und dabei entstehen Freundschaften. Vielfalt férdern wir, Einzigartigkeit akzeptieren wir und wiin-

schen uns viele tolle, gemeinsame Tage zu erleben.

Fiir uns als ,Sprach-Kita” liegt ein Schwerpunkt auf der alltagsintegrierten sprachlichen Bildung. Diese
leben wir taglich intensiv. Die Sprachentwicklung der Kinder beobachten, begleiten und unterstiitzen die
padagogischen Fachkrafte. Wir verfiigen in allen Gruppenbereichen Uber vielfiltiges Spielmaterial, wel-

ches die Kommunikation und die Auseinandersetzung mit verschiedenen Kulturen der Kinder anregt und



ihnen Wissen von verschiedenen Landern vermittelt. Daher gibt es auch in jedem Spielbereich ein Bi-
cherregal, welches immer wieder an die Themen der Kinder angepasst wird. Wir sind Uberzeugt davon,
dass Kinder von Bichern profitieren, die andere Kulturen und Sprachen thematisieren. Zusammen reflek-
tieren wir, welche Blicher fir die Bildung sinnvoll sind. Tagliches Vorlesen ist fiir uns ein alltdglicher Be-
standteil des Tages, damit die Kinder verschiedenes Wissen erwerben kdnnen. Wir mdchten, dass unsere
Kinder verschiedene Sprachen in unserem Kindergartenalltag in Liedern, beim Zahlen, in Gesprachen un-
tereinander héren und auch auf Bildern, in Blichern etc. sehen. Wir glauben, dass sie dadurch ein besse-
res Gefuhl fur sprachliche Bildung entwickeln und die Einzigartigkeit eines jeden Menschen wertschatzen.
Viele unserer Kinder wachsen mehrsprachig auf. In unseren Alltag flieBt unser Wissen zum Erlernen der

deutschen Sprache als Zweitsprache ein.

Mit alltaglichen sprachanregenden Angeboten mdéchten wir als Team die Sprechfreude unserer Kinder
anregen. Den Kindern in allen Gruppen gefallen unsere Geschichtensackchen, die Erzahlschiene, aktive
Bilderbuchbetrachtungen, das Erzahltheater ,,Kamishibai®, unser Schattentheater und Vorfihrungen mit
dem Bilderbuchkino sehr gut. Wir konnten diese Methoden zur Unterstiitzung der Sprachbildung der
Kinder in den letzten Jahren gut in den Alltag etablieren. Mit den Geschichtensdckchen und der Erzahl-
schiene konnen sich die Mddchen und Jungen ganz eigenstandig oder gemeinsam mit den Pddagog*in-
nen beschaftigen, Geschichten nacherzahlen, neu erfinden und in kleine Rollenspiele eintauchen. Die
Geschichten sind den Kindern vertraut, da sie schon oft in kleinen Erzadhlkreisen besprochen und gespielt
wurden. Auch Spriiche, um das Sackchen zu 6ffnen und zu schlieRen, gehéren dazu und werden von
ihnen geliebt und gelebt. Die aktive Bilderbuchbetrachtung findet in einer geborgenen Atmosphare statt.
In allen Gruppenbereichen gibt es dazu Riickzugs- oder Vorleseecken. Den Kindern wird die Moglichkeit
gegeben, Gedanken, Meinungen und Gefilihle zu duRern. Gesprachsregeln werden erlautert und erprobt.
Dabei erweitert sich ihr Wortschatz und ihre Ausdrucksweise. Bei der Durchfiihrung der Angebote wird
auf die Bediirfnisse, die unterschiedlichen Voraussetzungen und Starken der Kinder Riicksicht genom-

men. Die Mehrsprachigkeit wird im Alltag anerkannt und gemeinsam gelebt.

Bewegung ist ein zentrales Element der kindlichen Entwicklung und hat bei uns einen hohen Stellenwert.
Dem Bewegungsdrang der Kinder tragen wir Rechnung durch Bewegungsangebote im Tagesablauf sowie
eine bewegungsforderliche Gestaltung der Raume und des AulRengeldandes. Auf diese Weise kdnnen die
Kinder ihren eigenen Korper wahrnehmen sowie Grenzen austesten und damit verbundene Gefahren
splren. Die Kinder entwickeln beim Klettern, Schaukeln, Werfen, Fangen, Raufen, Rennen, Hiipfen, Krie-
chen, Fahren, Balancieren, Tragen etc. ihre Muskelsysteme, ihre Kraft, das Gleichgewicht, ihre Schnellig-
keit, die Ausdauer, ihr Reaktionsvermdgen und das Zusammenspiel der Sinne. Manche Kinder mit beson-
deren Bedirfnissen brauchen dabei von den padagogischen Fachkraften Sicherheit und Starkung des

Selbstwertgefiihls, wenn sie sich ausprobieren. Wahrnehmung und anregende Anteilnahme fordern
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diese Entwicklung (Gruber, Siegel 2008, S. 49ff.). Unser Garten mit mehreren Kletterkombinationen, Rut-
schen, dem Fullballplatz, Sandkasten, kleinem Hiigel, Fahrzeugen, altem Baumbestand und ergdnzenden
Materialien ladt die Kinder zum Bewegen ein. Unsere Kinder verbringen sehr viel Zeit an der frischen Luft
in unserem grofden Garten. Unser Ziel ist es taglich im Alltag die Bewegungsfreude anzuregen. Durch
diese Erfahrungen werden die Sprache, das Denken, das Korpergefiihl und die sozialen Fahigkeiten ge-

fordert.

GroRen Wert legen wir auf eine gesunde Erndhrung, da diese fir die kindliche Gesundheit und fiir das
Wohlbefinden der Kinder einer von vielen wichtigen Aspekten ist. Wir arbeiten eng mit unserem Essen-
anbieter zusammen und sind im regelmaRigen Austausch, um den Kindern eine optimale Versorgung zu
ermoglichen. Unsere escapadischen Fachkrafte! kiimmern sich um die Zusammenstellung des Speise-
plans, damit dieser ausgewogen und abwechslungsreich gestaltet wird. Um Kinder fir den Bereich ,ge-
sunde Erndhrung” zu begeistern, nutzen wir regelmalige Koch- und Backangebote. Hier werden den
Madchen und Jungen Wissen sowie Fertigkeiten im Umgang mit Lebensmitteln vermittelt. Dazu zdhlen
unter anderem auch der gemeinsame Einkauf, die Zubereitung, das Essen und die Reflexion, wie alles
gelungen ist. Im AuRengeldnde befindet sich ein Naschgarten mit verschiedenen Obststrauchern und ei-
ner Vielzahl von Gemiisepflanzen. Diese werden in den Sommermonaten fiir zahlreiche Angebote im
Kindertreff genutzt. Obst und Gemiise werden zusammen mit den Erzieher*innen angebaut, versorgt
und schlieBlich geerntet. Damit bringen wir den Kindern den Kreislauf der Natur naher und fordern sie
gleichzeitig dazu auf, Verantwortung zu Gbernehmen.

Bei den Mahlzeiten sitzen Jungen und Madchen gemeinsam am Tisch. Sie wahlen zwischen verschiede-
nen Getranken und Speisen aus. Bereits im Krippenalter bestimmen die Kinder mit, was sie essen und
wie viel sie essen wollen. Sie lernen dadurch, eigenverantwortlich zu handeln. Das Essen sollen die Mad-
chen und Jungen selbst nehmen, ihre Brote belegen und sich gegenseitig helfen. Eine entspannte, unge-
zwungene, familidare Atmosphare sind hierfiir wichtige Aspekte. Die Erzieher*innen begleiten die Kinder
beim Essen und regen sie zur Selbststandigkeit an. Fir die Kinder stehen im Alltag immer Getranke bereit.
Bei den Vor- und Nachbereitungen der Mahlzeiten helfen die Kinder aktiv beim Tisch decken, Schiisseln
verteilen, Nachfullen, Abrdaumen und Sdubern der Tische mit. Die Kinder wahlen ihre Platze selbst und
bedienen sich eigenstandig am Essen, das in Schiisseln auf den Tischen platziert ist. Die Madchen und
Jungen sollen einen selbstbestimmenden und eigenverantwortlichen Umgang mit Lebensmitteln und
Essgewohnheiten erlernen. Jeder darf nach seinem eigenen Tempo essen. Wichtig ist uns auBerdem, die
Mahlzeiten als Ort fliir Kommunikation und gemeinsamen Austausch zu nutzen. Wir fordern die Neugier,

auch mal fir sie unbekanntes Essen auszuprobieren.

! escapidische Fachkraft: Experte im Bereich Erndhrung
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Mundgesundheit

Darunter verstehen wir die Entwicklung, den Bestand und den Erhalt gesunder (Milch-) Zdhne als Voraus-
setzung fiir eine gute Kaufunktion und Asthetik sowie die Ausbildung der Sprach- und Kommunikations-
kompetenz. Das heildt, nur mit gesunden Zahnen und einer regelrechten Zahn- und Kieferstellung ist eine
gelingende Sprachentwicklung mdoglich. Die Mundgesundheit ist damit ein entscheidender Aspekt fir
eine positive Lebensqualitat sowie ein unerlasslicher Beitrag zum Schutz des Kindeswohles. Wir begleiten
das zahngesunde Aufwachsen, indem wir die tagliche Zahnpflege mit einer altersgerechten Zahnbiirste
sowie ab dem vollendeten zweiten Lebensjahr der Kinder mit einer geeigneten Zahnpasta unterstiitzen.
Am Anfang schauen sie zu, dann probieren sie selbst und mit der Zeit lernen sie selbststandig die Ablaufe
des Zahneputzens kennen. Wir bieten wenig zuckerreiche Lebensmittel an und unsere Getranke sind un-
gesiifdt.

Zweimal jahrlich kommt zu uns der/die Zahnarzt/ -arztin von der Kinder- sowie Jugendzahnklinik und
zeigt den Kindern das Zdhneputzen. Mit der Zustimmung der Eltern findet auch eine kleine zahnarztliche

Vorsorgeuntersuchung statt. Bei Auffalligkeiten legen wir Ihnen einen Zahnarztbesuch nahe.

2.7 Gestaltung der Raume

Die Krippengruppen sind die Sternchen und der Regenbogen. Die Regenbogengruppe ist eine Misch-
gruppe mit Kindergartenkindern. Der Bereich der Sternchen besteht aus einem groRen und einem kleinen
Gruppenraum, zwei Schlafzimmern, einem Bad, einer Terrasse und einer Garderobe. Im Sanitarbereich
gibt es jeweils kleine Toiletten, Waschbecken und eine Wickelkommode. Die Kinder entdecken die un-
terschiedlichen Materialien wie z. B. Baukl6tzer, Kinderkliche, Blicher, Holzeisenbahn, Rasseln, Formen-
puzzle, Puppen, Kinderwagen, Kostiime usw. Eine Burg steht ihnen zum Klettern und Rutschen zur Ver-
fligung. Zum Schlafen nutzen die Kinder Nestchen oder Matratzen in zwei Raumen.

Der Bereich des Regenbogens besteht aus zwei grollen Gruppenrdaumen, zwei kleinen Spielrdumen, einer
Terrasse und einer Garderobe. Im Sanitarbereich gibt es ebenfalls kleine Toiletten, Waschbecken und
eine Wickelkommode. Die Kinder kdnnen mit Lego-Duplo, mit der Eisenbahn, mit Autos, Bausteinen,
Magneten, einfachen Regelspielen, Puzzle, Kostiime, Kaufmannsladen, Kinderkiiche etc. spielen. Fiir das
Spiel stehen verschiedene Podeste zur Erprobung unterschiedlicher Herausforderungen zur Verfligung.
Unsere Kindergartengruppen sind die Bienen, Sonnen und Blumen. Jeder Kindergartenbereich besteht
aus 2 Gruppenraumen, einem kleinen Kreativraum und einem Sanitarbereich. In jedem Bereich wird bei
der Raumgestaltung auf Materialien fiir das jeweilige Alter geachtet, die das Spiel der Kinder anregen
und alle Bildungsbereiche aufgreifen. Es gibt Spielmaterialien, die das Bauen, das Experimentieren, die
Rollenspiele und Regelspiele anregen. Sie sollen die Entwicklung der Kinder in ihren Fahigkeiten anregen,
um sie gut auf den Schuleintritt vorzubereiten. Den Madchen und Jungen stehen unterschiedliche Bau-
materialien, Puppenhauser, Spielkiichen, Kostiime, Eisenbahn, Regelspiele, Figuren vielfaltiger Kulturen

und unterschiedlicher Berufe sowie Wildtiere und Magnete etc. zur Verfliigung. AuRerdem gibt es immer
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wieder Moglichkeiten sich auszuruhen. Ein schoner Entspannungsbereich mit Riickzugsmoglichkeit eroff-
net den Kindern vielfaltige und individuelle Spielmdglichkeiten. Gern werden die Bereiche genutzt, die
ein ungestortes Spiel ermoglichen und in denen sie sich verstecken kénnen. Ein groRes Highlight in der
Blumengruppe ist der groBe Leuchttisch. Die Jungen und Madchen kénnen mit Farben und Formen ex-
perimentieren, Rontgenbilder auflegen, mit Sand experimentieren u. v. m. Im Kreativbereich einer jeden
Gruppe haben die Kinder immer Zugang zu verschiedenen Mal-, Bastel- und Schreibmaterialien (Filz-,
Bunt- und Aquarellstiften, Bleistiften, Papier). Neben verschiedenen Papiersorten stehen Scheren, Leim,
Schablonen, Zeitungen, Kataloge, Stanzgerate, Wolle, PlayMais®, Bligel- und Fadelperlen zur Verfigung.
Hier entstehen groRRe und kleine Kunstwerke. Die Kinder kdnnen eigenstandig Medien wie CDs zum Musik
und Geschichten horen verwenden, tiptoi®-Produkte und Musikinstrumente im Alltag nutzen. Bei der
Raumgestaltung wirken die Kinder aktiv mit, so dass die Kinder beim Spiel oder in Gesprachskreisen mit-
bestimmen dirfen. In jeder Kindergartengruppe sind auch Vorschulkinder, die sich im Rahmen der Vor-
schule mischen, gemeinsame Veranstaltungen besuchen sowie gemeinsame Projekte durchfihren.

Die Raumlichkeiten sind Multifunktionsrdume und werden an die Bediirfnisse der Kinder angepasst. Sie
haben taglich die Gelegenheit, in den unterschiedlichen Rdumen zu spielen. Sie haben freien Zugang zu
den Materialien. Die Kinder sollen sorgsam mit dem Spielzeug umgehen und es nach dem Spiel wieder
aufraumen. Mit ihnen werden diese Regeln in Gesprachskreisen klar kommuniziert. Gemeinsam nutzen
die Kinder den Kindertreff (Speiseraum, Mehrzweckraum), den Bewegungsraum mit Sportgeraten, den
Kunstraum, das Vorschulzimmer und das Magnetzimmer. Ein Therapieraum steht zur individuellen For-
derung und fir Elterngesprache zur Verfliigung. Unmittelbar an das Bienengruppenzimmer grenzt das
Vorschulzimmer, welches besonders intensiv mit den Kindern in der Vorschulzeit genutzt wird. Es diirfen
bis zu 4 Kinder in Absprache mit den Padagog*innen den Raum nutzen. Dieser Raum wird immer wieder

von uns neugestaltet, damit die Kinder geeignete Spielmaterialien vorfinden.

Raum der Blumengruppe Kunstraum
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2.8 Das Auliengelande

Unser gesamtes Gartengeldnde umfasst ca. 12.000 gm. Die Kinder haben die Moglichkeit mit Fahrzeugen
den Garten zu erkunden, verschiedenste Spielgerate wie Rutschen, Schaukeln und Klettergeriste auszu-
testen, im Sandkasten zu bauen und zu experimentieren, die Natur zu entdecken und vieles mehr. In
unserer Holzecke konnen sie ihrer Fantasie freien Lauf lassen. Dort regen Naturmaterialien, ein Holzpferd
und verschiedene Hauser zum Spielen an. Mannschaftsspiele wie FuBball, Verstecken, , Feuer-Wasser-
Sand“ oder unser Schwungtuch finden die Kinder toll. Im Sommer sind besonders unser Matsch- und
Duschbereiche beliebt. Unsere mobilen Wasserrutschen tragen zum Spal} an der Bewegung bei. Zudem
stehen im Garten eine Vielzahl von Baumen und Strauchern zur Verfiigung, welche als Riickzugsmoglich-

keiten dienen und im Sommer fir ausreichend Schatten sorgen.

Rutsche, Kletterturm und Sandkasten Sandkasten mit Schaukel

N8,
Insektenhotel
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2.9 Der Tagesablauf

Zeitraum?

6 —7.30 Uhr

7.30 —8.15 Uhr

8 Uhr—-10.30 Uhr

bis 11.45 Uhr

10.45 - 11.15 Uhr
11 -11.30 Uhr
11.30 - 12 Uhr
12 -12.30 Uhr

12 bis 14 Uhr
12.30 - 13 Uhr

13 -14 Uhr

14 Uhr - 14.30 Uhr

ab 14.30 Uhr

ab 16 Uhr

In allen Gruppen finden am Vormittag verschiedene Angebote wie Morgenkreis, Kreativ-, Bewegungs-
und Vorschulangebote statt. Montags gehen die Kinder ab 4 Jahre zum Sport in die 93. Grundschule.
Donnerstags findet im Kindergartenbereich eine Singegruppe statt.

Wahrend verschiedener Ausfliige verlassen wir das Geldande des Kindergartens und erkunden Dresden
und seine Umgebung. Teilweise nehmen wir unser Mittagessen als Kaltverpflegung mit und kehren erst
am Nachmittag zurtick. Nattrlich erfolgt bei diesen langeren Unternehmungen eine rechtzeitige Infor-

mation bzw. Abfrage der Eltern.

2 Die Zeitangaben sind als Orientierung gedacht und kénnen im Tagesablauf je nach Situation variieren
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2.10 Offnungs- und SchlieRzeiten

Die Rahmenoffnungszeit kommunaler Kindertageseinrichtungen ist von 6 bis 18 Uhr. Mit einer jahrlichen
Elternbefragung werden die Bedarfe der Offnungszeit der Einrichtung abgefragt und anschlieBend vom
Elternrat festgelegt. Unsere Einrichtung ist derzeit von 6 bis 17 Uhr ge6ffnet.

Zwischen Weihnachten und dem Jahreswechsel (27.12. bis 31.12.) sowie an drei weiteren beweglichen
Tagen bleibt die Einrichtung geschlossen.

Eine Ersatzbetreuung in anderen Einrichtungen kann bei Bedarf vermittelt werden. Wir kooperieren an
den SchlieRtagen mit der Kita Jessener Stralle 40 oder mit der Kita Jessener StralRe 40a. Zwischen Weih-
nachten und Neujahr Gbernimmt jedes Jahr eine in Dresden zentral gelegene Einrichtung die Betreuung

der Kinder.

2.11 Qualitatsentwicklung

Das Qualitdatsmanagementsystem des Eigenbetriebes Kindertageseinrichtungen Dresden ist die Grund-
lage fiur die Qualitatsentwicklung, -sicherung und -verbesserung der padagogischen Arbeit. Jede Kinder-
tageseinrichtung verfiigt tiber ein Qualitatsentwicklungsinstrument, mit dem jahrlich Qualitatsziele und
-malinahmen festgeschrieben und deren Umsetzung Uberprift werden. Unsere Einrichtung verwendet
den Nationalen Kriterienkatalog von PadQUIS® als Qualitatsentwicklungsinstrument. Die darin benann-
ten Qualitatskriterien sind somit die Grundlage fiir die Entwicklung unserer Standards fiir den Tagesab-
lauf, die Mahlzeiten, das Schlafen, die Bewegung sowie die Gestaltung der Rdume und des AuBengelan-
des. In unseren Teambesprechungen werden diese Standards regelmaRig reflektiert und weiterentwi-
ckelt. 2021 und 2023 nahmen wir an einer externen Evaluation durch PadQUIS® teil. Dadurch erhielten
wir verschiedene Anregungen, wie wir unsere padagogische Arbeit verbessern kénnen.

Zur Qualitatsentwicklung beteiligten wir uns auch an Projekten wie z.B. 2020/2021 am Projekt interkul-
turelle Bildungslandschaften oder 2022 am Projekt ,,Netzwerke fiir Demokratie in Kindertageseinrichtun-
gen“ gemeinsam mit der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung GmbH. Diese Projekte geben uns wert-
volle Anregungen z.B. hinsichtlich Mitbestimmung und Beteiligung von Kindern sowie Eltern. Sie bieten
Anlass zur Reflektion unserer pddagogischen Abldufe und unseres Verhaltens. Auch durch die Teilnahme
am Handlungs- und dem Bundesprogramm Sprach-Kitas haben wir viele Ideen und Impulse bekommen,

die u.a. in ein Kinderschutzkonzept eingeflossen sind.

2.12 Speisenversorgung

Wir achten auf eine hochwertige und ausgewogene Erndhrung. Dies ist die beste Voraussetzung fiir eine
gesunde Entwicklung der Madchen und Jungen. Grundlegende Ess- und Erndahrungsgewohnheiten ent-
wickeln sich schon in der friihesten Kindheit und werden langfristig sowohl durch das Elternhaus als auch
durch Kindertageseinrichtungen gepragt. Aufgrund dessen wollen wir eng mit den Eltern zusammenar-

beiten.
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Der Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen Dresden orientiert sich im Rahmen der Ausgestaltung seines
Verpflegungsangebotes an den von der ,Deutschen Gesellschaft flir Erndhrung e. V.” erstellten Qualitats-
standards fiir die Verpflegung in Kindertageseinrichtungen. Daran orientiert sich auch unser Essensan-
bieter ,Knack-frisch”. Bei der Gestaltung des Speiseplans wird groBen Wert auf altersgerecht zubereitete
und abwechslungsreiche Speisen, bevorzugt von regionalen Anbietern, gelegt. Die Kinder kdnnen zusam-
men mit der padagogischen Fachkraft und den Escapadinnen taglich aus drei Gerichten wahlen, um mo-
natlich einen abwechslungsreichen, an den Wiinschen der Kinder orientierten, Speiseplan zusammenzu-
stellen. Es gibt immer wieder Umfragen, wie die Kinder das Essen bewerten, um dies in gemeinsame,
regelmaRige Qualitatsgesprache mit dem Essenanbieter einflieRen zu lassen. Die Elternschaft hat gemal
dem SachsKitaG ein Mitbestimmungsrecht bei der Auswahl des Essenanbieters. Wir stimmen uns dazu
jahrlich mit den Eltern ab. Besondere Wiinsche der Kinder und Eltern wie z.B. Sondererndhrung bei Aller-
gien oder religiose Besonderheiten werden durch den Essenanbieter berticksichtigt. Bei Allergien muss

ein arztliches Attest vorliegen.
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3. Die padagogische Arbeit in unse-
rer Kindertageseinrichtung

3.1 Bildungsverstandnis

3.1.1 Lernen der Kinder in Gruppen

Kinder kdnnen sich nur wohlfiihlen, sich entfalten und entwickeln, wenn das Grundbedirfnis nach einer
sicheren Beziehung befriedigt ist. Alle Paddagog*innen achten darauf, den Kinder zugewandt, authentisch,
verlasslich und achtsam zur Seite zu stehen. In der Eingew6hnung wird hier der Grundstein flr die ge-
samte Kitazeit gelegt. Wir respektieren, dass sich jedes Kind selbst aussucht, wem es am meisten oder
als erstes vertrauen mochte und passen danach gegebenenfalls die Eingewdhnung oder die Gruppenpla-
nung an. Alle Pddagog*innen stehen als verlassliche Bezugspersonen zur Verfiigung, die Trost spenden,
Vertrauen geben und Sicherheit und Orientierung vermitteln. Fiir jedes Kind gibt es zwei Bezugserzie-
her*innen, die sich besonders fiir die Bedirfnisse und die Entwicklung des Kindes, die Dokumentation
und die Planung der Elterngesprache verantwortlich fiihlen.

Kinder lernen am besten von anderen Kindern. Die Kommunikation und das Spiel mit Gleichaltrigen sind
besonders wichtig, da sie in ihrem Denken dhnlich sind. Sie finden Losungen, die besser an ihre Lebens-
lagen angepasst sind und unterstiitzen sich bei der Ideenweiterentwicklung. Taglich entstehen verschie-
dene Gruppenkonstellationen, die die individuellen Bediirfnisse und Entwicklungen beriicksichtigen, da-
mit sich die Kinder weiterentwickeln kénnen.

Jedes Kind hat seine Bezugsgruppe. Wir achten in der Gestaltung des Tagesablaufes darauf, dass die Kin-
der Zeit in ihrer Bezugsgruppe verbringen. In dieser Zeit werden in der Regel Gesprachskreise, gezielte

|ll

didaktische Spiele, Projekte oder Zeit fiir , Freispiel” angeboten. Natrlich initiieren die Kinder im Tages-
ablauf ihre eigenen selbstgewahlten Kleingruppen, in denen sie spielen und sich mit bestimmten Themen
beschaftigen. Im Tagesablauf gibt es immer wieder Gelegenheit neue Spielpartner in verschiedenen
Gruppen zu suchen. Die padagogischen Fachkrafte beobachten die Interessen der Kinder und verstehen
sich als Entwicklungs- und Lernbegleiter*innen. In unserem Vorschulkonzept realisieren wir das Lernen

und Erleben in kleineren Projektgruppen. So kénnen die Kinder, entsprechend ihrer Interessen gezielt

geférdert und auf den Ubergang in die Schule vorbereitet werden.
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3.1.2  Bildungsimpulse setzen

“

,Bildung ist ein Prozess, der mit der Geburt beginnt, grundsdtzIlich individuell und lebenslang verlduft.

(Sachsisches Staatsministerium flr Soziales/ Sachsisches Staatsministerium fir Kultus 2011, S. 11).

Die verschiedenen Bedirfnisse der Madchen und Jungen werden in den anregenden Spielbereichen be-
ricksichtigt, wobei nicht grundsétzlich in geschlechterspezifischen Rollen gedacht wird. Es gibt hier viele
Beschaftigungsmoglichkeiten, die fir jedes Kind etwas bieten und den Spal® am Lernen férdern. In den
einzelnen Gruppen finden Angebote zur Identitatsfindung, zum Umgang mit Emotionen und zur Bedrf-
nisbefriedigung statt. Dabei ist die Beteiligung der Kinder bedeutsam. Beobachtungen sind fiir uns die
Grundlage, um auf die Starken und Schwachen der Kinder einzugehen. Die tagliche Beziehungsarbeit
entwickelt Vertrauen, Sicherheit, Akzeptanz, Toleranz, Selbstwertgefiihl und Selbstsicherheit. In unserer
taglichen Arbeit orientieren wir uns an den Bildungsbereichen des Sachsischen Bildungsplanes. Mit die-
sem wurde 2007 ein Leitfaden fir alle sdchsischen Kindertageseinrichtungen herausgegeben. Dieser bie-
tet dem padagogischen Fachpersonal Orientierung bei der Umsetzung des Bildungsauftrages. Ziel ist es,
allen Kindern soziale Ubergénge zu erdffnen und Unterstiitzungsformen zu bieten, die ihnen einen Ein-
stieg in das gesellschaftliche Leben mit seinen Herausforderungen ermdoglichen. Im Sachsischen Bildungs-
plan sind verschiedene Bildungsbereiche beschrieben, welche nicht voneinander geldst betrachtet wer-

den kénnen. Wir haben vielfiltige Moglichkeiten, die Kinder ganzheitlich und individuell zu férdern.

Somatische Bildung

| Férderung der Selbststéndigkeit beim An- und Méglichkeiten durch Montessori-Material
Ausziehen, Zdhneputzen, Toilettengang, Essen, Verschliisse zu iihen

Tisch decken, Aufriumen

Forderung des Wohlbefindens, Kennenlernen der

eigenen Gefiihle und mit diesen umzugehen Méglichkeiten durch Tanz-und
\ Bewegungsspiele den eigenen
Bewegungsangebote wie / Kdrper kennenzulernen

rennen, hiipfen, springen,

balancieren, kriechen, rollen,
Entspannungshéhlen,

Phantasiereisen, Snoezelecken

fahren, schaukeln, schieben, Somatische Bildung umfasst Bildungsaspekte, dic s

schneiden, kleben, reien, den Kérper, die Bewegung und die Gesundheit

falten etc. betreffen. Kdrperpflege, Hygiene, Kérperhaltung,

Bewegung, Kleidung, Erndhrung, Sexualitdt und
Gesundheit sind grundlegende Bestandteile.

malen, fideln, steckern,

Bewegungsangebote im Garten

Forderung der Koordination,
der Kraft, des Gleichgewichtes

Hygiene: Hindewaschen,

/ Sauberkeit etc.

Forderungder Kérperwahrnehmung Angebote zur gesunden Erndhrung, Finmal wichentlich Sportin der Turnhalle
durch Anregungaller Sinne zum gemeinsamen Kochen und der 93. Grundschule
Backen
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Soziale Bildung

Achtsamkeit, Vertrauen, Empathie, Wertschatzung
und Beteiligung als Grundlage fiir die Entwicklung

Gewaltfreie Kommunikation
nach Rosenberg im Team und
mit den Kindern

Team- und
Fallberatungen, Nutzung

der Eskalationstreppe

der sozialen Fahigkeiten

/

von SAM-Prinzipien und -

Freies Spiel zur Entwicklung | =

Gemeinsames Reden iiber Werte und
Verhaltensweisen durch Biicher, Kamishibai,
Bilderbuchkino

Verantwortung. Die Entwicklung der Persdnlichkeit

und das Verhalten miteinander sind dabei

bedeutsam.

'

Vorschulprojekte: FuBball, Tiere,
Marchen, meine Stadt

Kommunikative Bildung

Theaterprojekte, Projekte der Kinder
zu ,Wer bin ich?", Gefiihle etc..

Maglichkeiten des Rollenspiels:

- Puppenecke mit
Kiichenzeile
- Schmink- und Friseurecke

- Handwerkskasten
- Arztzubehér
Soziale Bildung entwickelt soziale Kompetenzen wie - Kostiime zum Verkleiden
Kooperations-, Konfliktféhigkeit, Toleranz und - Kaufmannsladen etc.

Umsetzung der Hausregeln

\ Gemeinsames Tischdecken und
Aufriumen

Elterngespriche und Elterncafés zum
Austausch fiir eine gute Zusammenarbeit

| Der tagliche Dialog ist uns bei Beziehungen und fiir
das Wohlbefinden der Kinder sehr wichtig.

Mehrsprachigkeit: Kinder lernen verschiedene
Sprachen kennen.

Wir geben den Kindern Gelegenheit sich in den
yhundert Sprachen” auszudriicken.

Maglichkeiten Sprache mit
Bewegung, Malen, Kneten, Ton
etc. zu verbinden

Biicher, Kamishibai,

Geschichtensdckchen, tiptoi®-
Produkte

Schattentheater, «—

/

erwerben Fertigkeiten, sich miteinander

auszutauschen, zu kooperieren und auf Ereignisse zu
reagieren, um als Individuum handlungsfahig zu
bleiben. Die besondere Art und Weise der

kommunikativen Bildung ist der Dialog.

v

‘\ / Lieder).

b\ Kommunikative Bildung fordert, dass die Kinder sich | WG G e 1
verstindigen kdnnen. Mddchen und Jungen

Wir sprechen Giber den Jahreslauf
(Kalenderim Zimmer, Biicher,

—— & | Vorlesetage

Gestik, Bildkarten,
GeflihIskarten etc.

Fdrderung von non-verbaler

\ Kommunikation mit Mimik,

T~

Aufgreifen der Themen der Kinder
beispielsweise in Morgenkreisen
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Gespriche Gber Familie, Freunde,
Erlebnisse, Wochenende

Erfahrungen sammeln mit Buchstaben,

verschiedenen Schriftzeichen, Symbolen




Asthetische Bildung

Morgenkreis mit BegriiBungslied, Lieder singen,

Geburtstagslieder Tagliche Musik- und Tanzangebote

Wir geben den Kindern Gelegenheit sich in den
yhundert Sprachen” auszudriicken.

AN /

Vorlesen wird mit kreativen
Angeboten verbunden und regt

Entdecken und Erforschen der Umwelt
mit allen Sinnen (Fiihlen, Sehen, Héren,
Riechen, Schmecken) und sich dazu
ausdriicken

Theaterbesuche

Gemeinsame Projekte mit
den Kindern

T, | “Jeder ist ein Kiinstler.”

verschiedene Sinne an. X

Asthetische Bildung fordert die Wahrnehmung der

Umwelt der Mddchen und Jungen mit allen Sinnen.
Jede Gruppe hat eigenen Sie kénnen sich mitunterschiedlichen Materialien
T e e v TN PR 0L verschiedene Art und Weise ausdriicken. Es
Leim, Schere, Wolle, Stempel, fordert den Einklang der Sinne mit Natur und Kunst.
Zeitschriften etc.

— | |

Eigener Kunstraum zum freien Verkleiden, Rollen- und Singegruppe
Ausprobieren mit Farben, Kleister etc. Theaterspiele

Wertschitzung der Kinder durch Lob,
Beriicksichtigung der Bediirfnisse, Portfolio

Naturwissenschaftliche Bildung

Experimente mit Farben, Magneten, Papier, Kinder sammeln und beobachten z. B. Kifer,
Wasser, Sand, Licht, Gewichten Wiirmer, Blumen, Wasser, Steine etc.

Neugier und Entdeckergeist der Kinder fordern

AN /

Wir sprechen (iber den Jahreslauf
(Kalender im Zimmer, Biicher,
Lieder).

die Fragen der Kinder zu Phinomenen des Alftags,
was in der Natur passiert und wie Technik

Kita-Garten: Kinder funktioniert.
pflanzen, pflegen, ernten

Friichte, Blumen etc.

/ }

Naturwissenschaftliche Bildung gibt Antworten quf [l

Leuchttisch und Magnetwénde
laden zum Ausprobieren ein

Klima-, Natur- und
Umweltschutz

T

.

Aquarium im Regenbogenbereich Exkursionen in die Natur (mit Kamera
und Lupe), Naturbeobachtungen

Aufgreifen der Kinderfragen aus der
Natur und Umwelt (Nutzen von Fotos,
unseren Garten, Pflanzen auf der
Terrasse und Biicher)
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Mathematische Bildung

Wir arbeiten mit den Begriffen: mehr, weniger,
klein, groB, viel, wenig, kleiner, groker und
Gegensétzen (Ordnungen).

Projekte und Exkursionen zu mathematischen Themen:
Wie grof bist du? Was ist genauso grof wie du?

Wissen dazu erlangen die Kinder im Morgen-,
Mittagskreis, im Spiel oder im Alltag.

Zahlen/ Muster/ Formen entdecken
durch Farb- und Formenspiele, Puzzle,

N

Mathematische Bildung: Mathematik hat eine
eigene Sprache, die die Kinder verstehen lernen
sollen. Sie kdnnen auf vielfiltige Weise Formen

/

Wir animieren die Kinder, Magnete, Bucher, Malen, Schneiden etc.

sich an bestimmte
Ordnungs- und
Aufbewahrungsstrukturen

Experimente

z7u halten (Regeln zum
(Reg N Musik

Aufriumen des
Spielmaterials).

(Pflanzen, Tiere, Gewdsser, unbelebte Materiafien

wie Steine und Berge), Mengen (Anzah!
unterschiediicher Formen) und Ordnungen (grof3/
klein, ait/ jung) erfahren.

| T

Arbeiten mit Kalender und Uhr

Wir zéhlen mit den Kindern im
Alltag (Bdume, Kinder, Stifte,
Besteckteile, Geschirr,
Geburtstagskerzen,
Wiirfelaugen...).

Unterschiede von Linie,
Punkt, Kreis, Dreieck,

Quadrat etc. kennenlernen

Messen, Wiegen und Vergleichen von
Gegenstinden

Neugier und Entdeckergeist der Kinder

fordern

Religiose Bildung

Gemeinsames Reden iiber Werte, Normen
und Verhaltensweisen durch Biicher,
Kamishibai, Bilderbuchkino

Achtsamer und einfiihlsamer Umgang mit den
Fragen des Lebens

Vertrauensvolle Dialoge mit

den Kindern fordern

Durch Geschichten, Mirchen und
Lieder in Biichern, Bilderbuchkino,
Kamishibai setzen sich die Kinder
mit Werten, Figuren und deren
Handlungen auseinander.

Kindern Moglichkeiten
geben sich auf
verschiedene Art und

Weise damit
auseinanderzusetzen:

Religidse Bildung: Kinder setzen sich mit den
Im freien Spiel mit Puppen,

religiosen und phifosophischen Fragen und
g p P 9 Lego-Figuren etc. setzen sich

Singen, Malen, Spielen

Traditionen ihrer Herkunft und Umwelt auseinander,

— | die Kinder mit ihrer und der

um Sinn und Orientierung fir ihr Lleben zu Herkunft anderer Kinder

auseinander.

Forderung der
Handlungskompetenzen im

entdecken.

Miteinander

.

Kennenlernen verschiedener
Kulturen und Religionen

/

|

Morgenkreise greifen Themen der Kinder
im Jahreskreislauf mit auf: Ostern,

.

Aufgreifen der Themen der Kinder durch
Projekte: Wo komme ich her?

Auseinandersetzung mit Leben und Tod
durch kindgerechte, situationsbedingte

Frithling, 5t. Martin, Nikolaus etc.

Angebote

Diese Bildungsbereiche geben den padagogischen Fachkradften thematisch-methodische Orientierungs-
hilfe und dienen als Instrument der Professionalisierung bei der Ausgestaltung des Bildungsauftrages.
Wir verstehen das Kind als Akteur seiner eigenen Entwicklung, welches wir auf diesem Weg ganzheitlich
begleiten und unterstiitzen. Gemeinsam mit den Kindern gestalten wir das soziale Miteinander und stel-

len dabei Vielfalt und Individualitat in den Fokus.
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3.2 Inklusion — Chancengleichheit

,Bildung fiir Alle” — so heif3t das gréfSte und wichtigste Programm der UNESCO im Bereich Bil-
dung. Damit setzt sich die Weltgemeinschaft ein eminent wichtiges Ziel: Alle Menschen welt-
weit sollen Zugang zu qualitativ hochwertiger Bildung erhalten. Jeder muss in die Lage versetzt
werden, seine Potenziale entfalten zu kénnen. Dieser Anspruch ist universal und gilt unabhén-
gig von Geschlecht, sozialen und ékonomischen Voraussetzungen oder besonderen Lernbe-
diirfnissen eines Menschen. Der Begriff der Inklusion steht fiir genau diese Vision.” (Deutsche
UNESCO-Kommission e. V. 2010, S. 3).

Inklusiv zu arbeiten bedeutet, die vielfdltigen Unterschiede unter den Kindern zu entdecken,
méglichst zu verstehen und zu lernen, sie im pddagogischen Handeln vorurteilsfrei zu bertick-
sichtigen. Die Erzieherinnen lassen sich, im Sinne der Achtsamkeit, auf jedes Kind und seine
Bediirfnisse ein und kénnen so eine gute Beziehung zu den Kindern aufbauen. Der Fokus ihrer
Beobachtung richtet sich nicht auf bestimmte Kinder oder Defizite, sondern auf alle Kinder und
ihre individuellen Ressourcen und Entwicklungspotentiale.” (Regel 2016, S. 31f.).

Mit Inkrafttreten der UN-Konvention fir Rechte von Menschen mit Behinderung im Marz 2009 ist
Deutschland die Verpflichtung eingegangen, ein Bildungssystem einzurichten, dass allen Kindern, unab-
hangig ihrer geistigen und physischen Gesundheit sowie ethnischer Herkunft, Teilhabe und Chancen-
gleichheit ermdglicht. Fir uns heiRt das ganz konkret, dass wir die individuellen Unterschiede aller Kinder
als Vielfalt und Chance betrachten. Alle Kinder lernen voneinander zusammen in einer Gruppe. Jungen
und Madchen mit erhéhtem Forderbedarf gestalten den Alltag gemeinsam mit den anderen Kindern und
padagogischen Fachkraften. In der Arbeit mit unseren Kindern heif§t Inklusion, auf die Ressourcen der
Kinder zu sehen und darauf, wie sie ihre Selbstwirksamkeit im padagogischen Alltag erleben kdnnen. Ein
wichtiger Grundgedanke unseres padagogischen Handelns ist ein Satz von Maria Montessori:

LHilf mir, es selbst zu tun. Zeige mir, wie es geht. Tu es nicht fur mich. Ich kann und
will es allein tun. Habe Geduld meine Wege zu begreifen. Sie sind vielleicht langer,
vielleicht brauche ich mehr Zeit, weil ich mehrere Versuche machen will. Mute mir
Fehler und Anstrengung zu, denn daraus kann ich lernen.” (Anderlik 1996, S. 46).

Durch Achtsamkeit, wachsame Beobachtung, Dokumentation, gemeinsame Reflexion und durch die kol-
legiale Fallberatung spliren wir Barrieren auf und fordern die Teilhabe aller Kinder. Als Team Uberpriifen
wir unsere padagogische Praxis immer wieder und schaffen Bedingungen dafiir, dass alle unabhangig von
Behinderung, Geschlecht, sexueller Orientierung, Hautfarbe, Herkunft und ihrer Religion gleichberechtigt
teilhaben kdnnen. Jeder aus unserem Team kennt seine individuellen Ressourcen und bringt sie in die
Arbeit mit Kindern ein, damit die Kolleg*innen, Kinder und Eltern davon profitieren. Wir als Team reflek-
tieren unsere Haltungen, Standards, Welt- und Wertevorstellungen. In der inklusiven Arbeit mit unseren
Eltern bauen wir Barrieren ab, in dem wir Vielfalt starken, ihnen tolerant und offen begegnen. Wir schaf-
fen Moglichkeiten, um die Beteiligung der Eltern zu erhéhen und somit eine Einrichtung fiir alle zu sein.
In unserer Einrichtung arbeiten bereichsiibergreifend drei Erzieherinnen mit heilpadagogischer Zu-
satzqualifikation und eine Heilpadagogin. Fiir die Férderung eines jeden Integrationskindes ist eine spe-
ziell ausgebildete Fachkraft zustandig. Sie erstellt einen spezifischen Entwicklungs- und Forderplan. Fir

die Umsetzung gemeinsam mit dem Team ist sie verantwortlich. Es gibt zwei koordinierende Fachkrafte.
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Sie sind im Austausch mit den Eltern, Therapeut*innen, behandelnden Arzt*innen, dem Sozialamt und
dem Team. Die Eltern werden in regelmaRigen Abstéanden tUber Entwicklungsfortschritte ihres Kindes in-
formiert. Einmal im Monat besprechen sich die Erzieher*innen in der AG Integration. Alle padagogischen
Fachkrafte im Team kennen die Entwicklungsziele. Die Kinder werden gemeinsam in den verschiedenen
Alltags- und Spielsituationen gefordert. Inklusive Padagogik ist eine Padagogik der Vielfalt. Wir nutzen
die Gedanken des Kinderrechtsansatzes, der Reggio-, der Montessori- und der vorurteilsbewussten Pa-
dagogik. Dies bedeutet fiir uns, dass wir jedes Kind in seinen Potenzialen férdern, unabhangig davon, ob
es in seiner Entwicklung sehr weit oder ob es in seiner Entwicklung verzogert ist. Alle Kinder profitieren
von einander. Unser Anspruch ist es, alle Kinder individuell zu fordern und bei Bedarf auch in Kleingrup-
pen zu betreuen. Aufgrund unserer Integrationskinder machen wir uns viele Gedanken, wie wir dies ge-
meinsam gut umsetzen. Unsere Ziele und Handlungsstrategien orientieren wir am Kinderechtsansatz

(Reiter 2019, S. 30f.).

Kinderrechte sind

universell, unteilbar und
unverauBerlich

Das Wohl des Kindes Das Recht auf Das Recht auf Das Recht auf

steht im Vordergrund. Leben und Gleichbehandlung Beteiligung
bestmdgliche und Schutz vor

(Art. 3) Entwicklung Diskriminierung (Art. 12)

(Art. 5 und 6) (Art. 2)

3.2.1 Interkulturalitat

In jeder Gruppe sind Kinder, die mehrere Sprachen sprechen. Im gemeinsamen Spiel, bei Festen, wie dem
Gartenfest mit interkulturellem Buffet und durch Biicher lernen die Kinder verschiedene Kulturen ken-
nen. Im Alltag héren und sehen alle Kinder verschiedene Sprachen. Es wird gemeinsam in verschiedenen
Sprachen gesungen und gezahlt. Wir haben Blicher in verschiedenen Sprachen. Puppen sehen bei uns
ganz verschieden aus, damit sich jedes Kind wiederfindet. Die Vielfalt der Kulturen erkennen wir als Nor-

malitdt an und schatzen den dadurch entstehenden Mehrwert. Wir betrachten jedes Kind individuell,

24



unterstitzen als Team die Familie und beziehen sie in den Alltag mit ein. Im Team reflektieren wir regel-
maRig unsere Haltung und erweitern unser Wissen lber verschiedene Kulturen. Wir setzen uns mit Me-
thoden auseinander, um unsere einzigartige Welt den Kindern durch Morgenkreise oder Projekte naher-
zubringen. Wir Gberprifen regelmaRig unser Spielmaterial und unsere Blicher, damit sich darin die Viel-

falt unserer Kinder widerspiegelt.

Mehrsprachigkeit

Die Welt ist mehrsprachig und vielféltig. Uns ist es wichtig, dies in unserer alltdglichen Arbeit zu leben
und die Inklusion aller Kinder zu unterstiitzen. Die Herkunftssprache der Familien ist ein wichtiger Teil
der Identitat und darf in der Kita nicht ausgeklammert werden. Wenn die Erstsprache ignoriert wird, so
ist es fiir das Kind, als ware ein Teil von ihm unerwiinscht. Solche Rahmenbedingungen wiirden sich ne-
gativ auf den Zweitspracherwerb auswirken. Daher finden wir es sehr schén, wenn verschiedene Spra-
chen zu héren sind. Dies fordert das Selbstbewusstsein aller Kinder. Uns ist die Zusammenarbeit mit den
Eltern fur die Sprachférderung wichtig. Wir laden die Eltern ein in ihrer Muttersprache bei uns mal ein
Kinderbuch vorzulesen. Durch unser reichhaltiges Angebot an Bilderbiichern, z. T. auch mehrsprachig,
verschiedenen Puppen unterschiedlicher Kulturen und anderen Spielmaterialien kénnen alle Kinder ihre

eigene Sprache und Kultur wiederfinden und einen wertschatzenden Umgang mit ihnen lernen.
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3.2.2 Geschlechtersensible Padagogik

In den Gruppen ermoglichen wir den Jungen und Madchen durch Offenheit und Toleranz ihren Interessen
in den verschiedenen Spielbereichen nachzukommen, um ihr Selbstvertrauen und ihre Fahigkeiten zu
starken. Wir arbeiten wertfrei und unterstitzen Kinder dabei, auch rollenuntypische Verhaltensweisen
auszuprobieren. So konnen sie wichtige Erfahrungen sammeln, dass ihre Wiinsche und Bedirfnisse an-
erkannt und wertgeschatzt werden. Ein Kind erfahrt, dass es sich im Spiel frei entfalten kann. Dadurch
lernt es sich auch in anderen, schwierigen Lebenslagen besser zu behaupten. Deshalb achten wir darauf,
Bildungsangebote und Projekte fiir alle unabhingig vom Geschlecht anzubieten. Uber die Interessen der
Kinder setzen wir uns mit Geschlechtersensibilitat auseinander.

Im Team haben wir im Jahr 2017 einen gemeinsamen Standard zur kindlichen Sexualitat erarbeitet, nach
dem wir verbindlich arbeiten. Wir unterstiitzen Madchen und Jungen, in der schwierigen Entwicklungs-

aufgabe eine Geschlechteridentitat zu entwickeln.

3.3 Eingewohnung

Die Sorgeberechtigten melden ihr Kind online unter www.dresden.de im Elternportal an. Nach der Kon-
taktaufnahme mit der Leitung erhalten die Eltern einen Termin fiir ein personliches Aufnahmegesprach.
In diesem werden sie mit den Inhalten unserer padagogischen Arbeit vertraut gemacht und lernen unser
Haus bei einem Rundgang kennen. Danach wird der Betreuungsvertrag abgeschlossen. Ungefahr 14 Tage
vor der Eingewohnung findet ein Kennlerngesprach zwischen dem/der verantwortlichen Bezugserzie-
her*in, dem Kind und den Eltern statt. Dabei wird erklart, wie sich der Ablauf wahrend der Eingewohnung
gestaltet, welche Dinge am ersten Tag mitzubringen sind. In einer vertrauensvollen Atmosphare erfragen
die padagogischen Fachkrafte bestimmte Vorlieben, Eigenschaften, Abneigungen, Interessen sowie die
Familiensprache, um dann wichtige Informationen zum Herstellen einer Beziehung zum Kind zu haben.
Fir die Kinder sind der Ubergang vom Elternhaus in die Kita und der Beziehungsaufbau zu neuen Bezugs-
personen ein einschneidender Schritt sowie eine grofle Herausforderung, welcher sensibel begegnet

|II

werden muss. Die Eingewdhnung erfolgt nach dem ,,Berliner Modell“. Hierbei ist es wichtig, die Phasen
der Eingewodhnung (Grundphase, Trennungsversuche, Stabilisierungsphase und Schlussphase) einzuhal-
ten. Jedoch ist diese Zeit individuell auf jedes Kind abzustimmen. Das Ziel einer gelungenen Eingewoh-
nung ist es, dass das Kind die padagogische Fachkraft als sichere Bezugsperson wahrnimmt, akzeptiert
und sich trésten lasst. Es soll sich wohlfiihlen, spielen, ausprobieren und die neue Umgebung erkunden.

Der Verlauf der Eingewdhnung sowie spezifische Rituale oder Ubergangsobjekte werden persénlich zwi-

schen den Eltern und den padagogischen Fachkraften besprochen und angepasst.

In der Grundphase begleitet ein Elternteil das Kind in die Einrichtung und bleibt mit diesem fiir ein bis

zwei Stunden vor Ort im Gruppenraum. Wahrend das Kind erste Kontakte zu dortigen Kindern aufbaut,
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halt sich das Elternteil im Hintergrund. Es vermittelt dem Kind, dass es bei Bedarf da ist. Die padagogi-
schen Fachkréafte versuchen den ersten Kontakt zum Kind aufzubauen, indem sie es beim Spielen einbe-
ziehen. In dieser Phase sollten Eltern ihre Aufmerksamkeit ganz auf lhr eigenes Kind konzentrieren, damit
dieses die Verbindung zwischen sich und den Eltern splrt. Diese Phase des Berliner Modells dauert meist
drei Tage. Am vierten Tag rlickt das Elternteil mehr in den Hintergrund. Es wird der erste Trennungsver-
such unternommen, um einschatzen zu kénnen, wie viel Zeit fiir die restliche Eingewdhnung noch beno-
tigt wird. Daflir verabschiedet sich das Elternteil von seinem Madchen oder Jungen und geht fiir etwa
eine halbe Stunde in einen anderen Raum. Wie das Kind auf diese erste Trennung reagiert, ist ausschlag-
gebend fiir den restlichen Verlauf der Eingewdhnung. Wenn es nicht weiter auf die Trennung reagiert
und weiterspielt bzw. sich nach kurzem Weinen schnell beruhigen lasst, dann kann die Eingewdhnungs-
phase verkiirzt werden. Der Zeitraum der Trennung wird danach individuell angepasst bis die Eltern zum
Abschluss das Kind nur zur Einrichtung bringen und sich gleich verabschieden. Wenn ein Kind mehr Zeit

fiir die Eingewdhnung braucht, dann geben wir sie ihm.

Die Stabilisierungsphase beginnt ab dem fiinften Tag. Das Kind gewdhnt sich an die neuen Situationen.
Die Eltern treten nun eher in die Beobachterrolle und liberlassen den Padagog*innen die Betreuung. Sie
unterstltzen nurihr Kind, wenn es explizit nach ihnen verlangt. Das Fachpersonal iibernimmt zunehmend
die Versorgung des Kindes und bietet sich gezielt als Spielpartner*in an. Die Trennungszeiten und die

Anwesenheit des Kindes in der Einrichtung werden schrittweise verlangert.

In der Schlussphase sollte das Kind den ersten Kontakt zu den Padagog*innen geknipft haben und diese
als Betreuungspersonen annehmen. Vielleicht protestiert ihr Nachwuchs noch, wenn Sie gehen, doch
sollte er sich leicht beruhigen lassen. Eltern bleiben nun nicht mehr im Kindergarten sind aber jederzeit

erreichbar, wenn es die Situation erfordert.

Nach der Krippenzeit ist der Wechsel in den Kindergarten ein besonderer Schritt und eine grofRe Heraus-
forderung, welcher sensibel von uns begleitet wird. Unser gemeinsames Ziel ist, dass das Kind die pada-
gogische Fachkraft als sichere Bezugsperson wahrnimmt, akzeptiert und sich trosten lasst. Es soll sich
wohlflhlen, spielen, ausprobieren und die neue Umgebung in der neuen Gruppe erkunden.

Anfangs wird von uns eine feste Bezugserzieher*in bestimmt. Fiir den Krankheitsfall oder andere Um-
stdande wird eine zweite Pddagog*in benannt. Vor Beginn des Gruppenwechsels werden die Eltern recht-
zeitig von dem/der Bezugserzieher*in der Krippe tiber den Termin in Kenntnis gesetzt. Ungefédhr vier Wo-
chen vor dem Wechsel findet ein ,,Ubergangs-Gesprich“ zum Verabschieden bzw. Kennenlernen mit bei-
den Bezugspddagog*innen statt. Dabei werden die Eltern von dem/der zukiinftigen Bezugserzieher*in

der Kita iber den Ablauf und die Dauer (eine Woche im Normalfall) des Ubergangs in Kenntnis gesetzt.
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In der Ubergangswoche wird das Kind wie gewohnt in seiner Gruppe angenommen und geht gemeinsam
mit dem/der Bezugspddagog*in in die Kindergartengruppe. Er/sie begleitet den Wechsel aufmerksam
und bleibt so lange in der Nahe. Lost sich das Kind eigenstandig, kann der/die Bezugserzieher*in den
Raum verlassen. Vor dem Mittagessen bringt der/die neue Pddagog*in das Kind in die Krippe zuriick. Der
weitere Verlauf wird individuell abgesprochen.

Wenn dies gut gelingt, bleibt das Kind zum Mittagessen in der Kindergartengruppe. Am Freitag vor dem
abgeschlossenen Gruppenwechsel wird in der bisherigen Gruppe ein geblihrender Abschied gefeiert.
Dazu kénnen die Eltern eine Kleinigkeit mitgeben. Die Kinder und Padagog*innen verabschieden sich
voneinander. Nach dem Abschied wird es mit seinen Sachen in die Kindergartengruppe umziehen (Kiste

mit Wechselsachen, das Portfolio, ...).

3.4 Beobachtung und Dokumentation, Planung der padagogischen
Arbeit

Die Beobachtungen und Dokumentationen der Handlungen der Kinder sind flir uns wichtige Bestandteile
der vielfaltigen padagogischen Aufgaben. Sie dienen als Grundlage fiir die Gestaltung des Alltags, den
Austausch mit den Kindern sowie fir die Entwicklungsgesprache mit den Eltern. In jedem Bereich befin-
den sich Karteikarten fir die regelmaRige Dokumentation von Entwicklungsbeobachtungen. Sie setzen
Wahrnehmungen und Sensibilitat fir bestimmte Augenblicke voraus. Durch gezielte und ungezielte Be-
obachtungen ist es den padagogischen Fachkraften moéglich, mit einem positiv zugewandten Blick an den
Erlebnissen der Jungen und Madchen teilzuhaben. Diese Erkenntnisse sind notwendig, um ganzheitlich
die Selbstbildungsvorgange der Kinder zu starken. Wir verwenden als Dokumentationsinstrument den
»Sachsischen Entwicklungsbaum® sowie die ,,Grenzsteine der Entwicklung”. Um einen vertiefenden Ein-
blick in die Entwicklung eines Kindes zu bekommen und speziell im Bereich der Integration nutzen wir die
»Kuno Bellers Entwicklungstabelle 0 — 9“.

Die Dokumentation der Bildungsprozesse ermoglicht eine hohe Transparenz unserer padagogischen Ar-
beit. Auf diese Weise werden Lernfortschritte auch fir Dritte z. B. durch Fotodokumentation, Aushange
und Ausstellungen sichtbar. Fir jedes Kind wird zudem ein Portfolio angelegt. Dieses ist Eigentum des
Kindes. Darin werden Bildungs- und Lerngeschichten, kreative Werke und individuelle Erlebnisse aufbe-
wahrt. Auf diese Weise kann jedes Kind seine eigene individuelle Entwicklung nachvollziehen, in Erinne-
rungen schwelgen oder Erlebtes noch einmal hinterfragen. Nach Beendigung der Kindergartenzeit diirfen

die Kinder ihr Portfolio mit nach Hause nehmen.

3.5 Gesundheitsférderung

Wir legen sehr viel Wert auf die alltagsintegrierte sprachliche Bildung, auf die Bewegungsférderung, die
Wahrnehmung der Bedirfnisse der Kinder, auf eine gesunde Ernahrung, auf die Hygiene, auf die Mund-

gesundheit, auf die Sicherheit ihrer Kinder und auf eine gewaltfreie Erziehung. Wir wollen, dass sie uns
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vertrauen, dass sich ihre Kinder bei uns wohlfiihlen, gesund aufwachsen, in ihrer Entwicklung gefordert
werden und sich bei uns gliicklich entwickeln kénnen. Verschiedene Aspekte tragen dazu bei. Wir setzen
uns immer wieder mit unserer Konzeption auseinander, reflektieren unsere Standards und entwickeln

fiir unsere Kita ein hausinternes Kinderschutzkonzept.

In unserem Alltag spielen Medien auch immer wieder eine wichtige Rolle. Die Kinder sollen damit einen
verantwortungsvollen und entwicklungsférderlichen Umgang lernen. Sie haben immer wieder Zugang zu
altersgerechten Medien in Form von Tonieboxen, tiptoi®-Blichern und -Spielen, CDs und Kameras. Einen
achtsamen Umgang mit den verschiedenen Medien wiinschen wir uns. Wir wollen, dass die Kinder den
Umgang mit verschiedenen Medien lernen und dies interaktiv im gemeinsamen Spiel mit anderen nut-
zen. Die Kinder haben die Méglichkeit im Alltag mit Digitalkameras, fir sie wichtige Momente, Bauwerke,
kreative Arbeiten, Beobachtungen etc. festzuhalten. In Rollenspielen verarbeiten Madchen und Jungen
oft Sachen, die sie in ihrem Alltag wahrnehmen. Uns ist wichtig, dass sie nur Kontakt und Umgang zu
altersgerechten Medien haben. In unseren Gesprachskreisen reflektieren wir dies. Wenn wir das Gefihl
haben, dass ihre Kinder Inhalte kennen, die nicht ihrem Alter entsprechen, suchen wir ein gemeinsames

Gesprach, um uns mit ihnen darlber auszutauschen.

Flr die 3- bis 4jahrigen findet in Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt und den Padagog*innen jahr-
lich eine Vorsorgeuntersuchung mit einer Gruppenpadagog*in und einem*r Arzt/Arztin statt, in dem
spielerisch das Sehen, Horen, die Sprache und die motorischen Fahigkeiten tGberprift werden. Dies ist

erganzend zur U-Untersuchung und gibt Empfehlungen fir die weitere Entwicklung.

3.6  Schulvorbereitung

Die Vorbereitung auf die Schule beginnt grundlegend ab dem ersten Lebensjahr. Das Vorschulkonzept
(VS) in unserer Einrichtung zielt auf die Kinder, die das letzte Jahr bei uns verbringen und sich schrittweise
auf den Ubergang in die Schule vorbereiten. Unser Ziel ist es, dass die Kinder als selbstbewusste, selbst-
sichere und selbststdndige Personlichkeiten in die Schule eintreten. Dabei sollen ihre basalen Fahigkeiten
(z. B. Sprechen, motorische Ablaufe, Ich-ldentitdt, Orientierung, soziale Fertigkeiten), ihre emotionale
Reife sowie ihre Resilienzfahigkeit geférdert und gestarkt werden. Um die Individualitat jeder Persénlich-

keit zu gewahrleisten, werden Entwicklungspldane geschrieben und den Padagog*innen vorgestellt.

Unsere Vorschularbeit beruht auf drei Prinzipien: Freiwilligkeit, Selbststandigkeit und Partizipation. Dem-
nach diirfen die Kinder (iber die Teilnahme an Angeboten entscheiden und diese mitgestalten. Die Vor-
schiler*innen bekommen besondere verantwortungsvolle Aufgaben Ubertragen, die gleichzeitig ihre
Selbststandigkeit fordern (z. B. Gartenpass, VS-Zimmer, VS-Reporter*in). SchlieBlich dirfen die Kinder
groRtenteils ihr letztes Kita-Jahr selbstgestalten und bei Prozessen durch die regelmaRigen Reflexions-

treffen mitwirken. Die Durchfiihrung der Vorschule geschieht anhand von alltagsintegrierten Angeboten,
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Freiarbeit, Projektgruppen und Highlights. Am Anfang des Vorschuljahres findet eine Themenfindungs-
woche statt, bei der die Interessen, Bedirfnisse und Wiinsche der Kinder erfasst werden. Danach werden
zwei bis drei Projektgruppen gebildet. Die Dauer und Gestaltung der Projekte richten sich nach Motiva-
tion und Interesse der Vorschiler*innen. Wenn ein Projekt endet, wird ein neues installiert. Parallel dazu
finden Angebote im Alltag statt. So kdnnen sich die Kinder jederzeit mit Vorschulthemen im VS-Zimmer
beschaftigen. Wochentlich findet mindestens ein spezifisches VS-Angebot statt. Ferner wird das Vor-
schuljahr durch verschiedene Highlights zu einem besonderen Jahr. Dabei werden die bestehenden Ko-
operationen zu Hort, Grundschule und Polizei genutzt, wie beispielsweise die Veranstaltung ,Sicherer
Schulweg” oder Schnupperwoche im Hort. Abgerundet wird das letzte Jahr durch das Zuckertiitenfest in

der Kita, dem Lesefest in der Bibliothek Gruna und dem Zuckertiitenfest mit Poldi in der ,Jungen Garde®”.

In unserer Einrichtung sind alle Fachkréafte fiir die Gestaltung der Vorschulzeit zustandig. Eine padagogi-

sche Fachkraft tibernimmt die Organisation und behilt den Uberblick iiber die gesamte Vorschulzeit.

3.7 Kooperationen und Vernetzung

Um den Alltag der Kinder in einer inklusiven Kindertageseinrichtung bediirfnisorientiert und familienun-

terstitzend zu gestalten, sind uns Kooperationen und die Vernetzung im Sozialraum sehr wichtig.

| Kindertageseinrichtungen der Jessener Str. 40/ 40a Hort der 93. Grundschulen
Grundschule

Forderschulen
Sozialamt
Kinder- und Familientreff Mosaik
) damt
\ / Essensanbieter

Erziehungs- und Beratungsstellen / —
A Kinder Eltern / Polizei

Kinderdrzt*innen/

Zahnrzt¥innen -— Kindertageseinrichtung | Bibliothek
Sozialpddiatrisches Zentrum —

/ Honorarkrafte/ Vereine
Autismusambulanz

KiNET

“Leubener Spatzen”

Frihforderstellen Logopadie Ergotherapie Physiotherapie Kinder- und

Jugendpsychotherapeut®innen

Die Kinder lernen durch Ausfliige in die unmittelbare Umgebung (Spielplatze, Spaziergdange um die Kies-
grube, Einkaufe) ihren Stadtteil gut kennen oder kénnen uns ihre Lieblingsplatze zeigen. Ein gelungener
Ubergang der Kinder zur Schule ist wichtig. Daher arbeiten wir eng mit anderen Institutionen zusammen.
Die Kooperation mit den beiden anderen Einrichtungen am Standort ,Jessener StraRe” ist von groRer

Bedeutung. Neben der gemeinsamen Nutzung des AuRengelandes, den gemeinsamen Sportmontag fir
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die 4 bis 6-jahrigen Kinder findet zusammen ein Lampionumzug im Herbst statt. Wir stehen den Eltern
beratend bei der Entwicklung des Kindes und bei rechtlichen Fragen zur Seite. Dabei unterstiitzen uns
unsere Sozialpddagogin, koordinierenden Fachkrifte, Therapeut*innen, Arzt*innen, Familienhelfer*in-
nen, Mitarbeiter der Beratungsstellen und Amter. AuBerdem besitzen wir Kontakte zu Bibliotheken, Ho-
norarkraften, zur Polizei und vielen weiteren, um den Alltag abwechslungsreich zu gestalten. Wir enga-
gieren uns im September beim stattfindenden ,Leubener Familienfest” am Landgraben in Kooperation

mit dem Familienzentrum Mosaik.

3.7.1 Kooperation vom Kindergarten zur Grundschule und zum Hort

Einen Kooperationsvertrag haben wir mit dem Hort der 93. Grundschule. Die Vorschulkinder haben nach
den Winterferien wochentlich die Moglichkeit, die Raume des Hortes zu besuchen, um an Aktivitdten
teilzunehmen. Die Kinder, welche den Hort der 93. Grundschule besuchen sollen, kdnnen mit Beginn der
Sommerferien den vorzeitigen Ubergang in diesem wahrnehmen. Das bedeutet, dass die Kinder die Feri-
engestaltung des Hortes miterleben und an verschiedenen Aktivitaten teilnehmen. Auf diese Weise ler-
nen sie sowohl das Personal, als auch die Radumlichkeiten der Schule und des Hortes kennen. Die Uber-
gangsphase von der Kita in den Hort gestaltet sich ruhiger. Somit ist der Start in den neuen Lebensab-
schnitt fiir viele Kinder einfacher. AuRerdem finden Schnupperstunden in der Schule statt. Kleine Koope-

rationen finden auch mit anderen Grundschulen statt.

3.7.2 Teilnahme am Bundesprogramm Sprach-Kitas

Unsere Kita ,,Leubener Spatzen” war von 2017 bis Auslaufen des Programmes im Juni 2023 dem Bunde-
sprogramm ,,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist”, des Bundesministeriums fiir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend, angeschlossen. In den letzten Jahren waren unsere groRen Themen in die-
sem Bereich die alltagsintegrierte Sprachbildung, die Interkulturalitat, die Inklusion, die Zusammenarbeit

mit den Familien, die Medienpaddagogik und die gewaltfreie Kommunikation.

| Zusammenarbeit mit den Eltern, Angebotvon

Als Team regen wir die Kinder zum Sprechen an. ‘ Elterncafés

Unterstiitzung des Teams bei der alltagsintegrierten
Sprachbildung

\ / ‘ Verschiedene Gesprachskreise
Methoden der /

Sprachférderung im Team
erproben: Bilderbuchkino,
Kamishibai, Schattentheater,

Mehrsprachigkeit wird durch
Biicher, Singen etc. angeregt

Bilderbuchbetrachtung,
Bilderbuchkino, Erzahlschiene Inhalte des Bundesprogramms ,, Sprach-Kitas: Weil Partizipation der
Sprache der Schiiissel zur Welt ist” Kinder und Eltern

Dialoge, Singen, Reime
mit den Kindern im
Alltag

Beobachtung und

/ l l \ Dokumentation
Umgang mit Medien ‘ Eingewdhnung

Rituale im Kitaalltag einbinden

Sprachanregendes Spielmaterial
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3.7.3 Handlungsprogramm

Die Kita ,Leubener Spatzen“ nimmt seit April 2021 am Dresdner Handlungsprogramm , Aufwachsen in
sozialer Verantwortung” teil, um ein lebenslagensensibles Konzept fiir die Kinder und deren Familien
umzusetzen. So sollen Kinder und Eltern in besonderen Lebenslagen unterstiitzt werden, um das Wohl-
befinden und die Bildung zu fordern. Ein*e sozialpddagogische*r Mitarbeiter (SPMA) ist fir alle Kinder
und die am Erziehungsprozess Beteiligten Ansprechpartner*in, um geeignete Hilfen anzubieten. Unter
Einbeziehung des sozialen Umfelds wird friihzeitig und wirkungsvoll auf gesundheitliche Risiken, soziale
Ungleichheit und Benachteiligung reagiert. Durch bedarfs- und anlassbezogene Angebote werden die
Kinder und Familien bei individuellen Lebensbewaltigungsproblemen unterstitzt. Dabei sollen vor allem
das Selbstvertrauen und die Selbstwirksamkeit der Kinder gestarkt werden. Die MalRnahmen fir die Kin-
der kénnen einzeln oder in Kleingruppen angeboten werden, um die sozial-emotionalen Fahigkeiten, die
Wahrnehmungsfahigkeit, die Aufmerksamkeit, die Konzentration, die Konfliktbewaltigung und Prob-
lemldsungsfahigkeit zu verbessern. Alle Kinder profitieren von der Teilnahme im Handlungsprogramm,
da wir durch die zusatzlichen Fachkrafte mehr Zeit zum Reflektieren, fir kollegiale Fallberatungen und
fur mehr Bildungsangebote haben.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen den Eltern und der Kita ist uns sehr wichtig, um unsere
Kinder optimal zu fordern und alle am Erziehungsprozess Beteiligten zu unterstiitzen, deren Fragen zu
beantworten und bei Bedarf an weiterfiihrende Institutionen zu vermitteln. In regelmaRigen Fallberatun-
gen werden Situationen des Alltags und kritische Momente gemeinsam betrachtet, um im standigen Aus-
tausch einen Perspektivwechsel anzunehmen, fachlich-professionelle Arbeit und die Entwicklung der Kin-
der zu unterstitzen. Zu Fragen im Alltag berat unser*e SPMA Eltern beispielsweise bei Erziehungsunsi-
cherheiten, Trennung, Geldsorgen etc. Sie fordert die Vernetzung mit dem Essenanbieter, der Beitrags-
stelle des Tragers, dem Sozialamt, dem Jugendamt und verschiedener Beratungsstellen. AuRerdem tragt

er/sie die Verantwortung fiir die Organisation der Elterncafés als Ort des Austausches.

| Planung und Durchfiihrung zielgerichteter MaRnahmen, Zusammenarbeit mit den Eltern, Bereitstellung individueller

Unterstiitzungsangebote sowie begleitende Hilfen fir die Kinder Beteiligungsangebote, begleitende Hilfen, Elterncafé etc.

Individuelle Entwicklungsprozesse durch

Lernangebote anregen Orientierung an den individuellen
\ Lebenslagen der Familien

Bedarfsermittlung der Kinder

Angebot zur

/ Beratung

und Familien, in Ricksprache

mit den Fachkriften

- Inhalte des Dresdner

Handlungsprogramms ,,Aufwachsen in ——+ | Fachkraften, um kind- und

Kooperation mit sozialen und sozialer Verantwortung” in unserer Kita elternbezogene MaRnahmen
Gesundheitsdiensten zur

Zusammenarbeit mit den

zu entwickeln

bedarfsgerechten
Unterstltzung und Férderung - \ - -
von Kindern sowie Familien Unterstiitzung des Teams bei
herausfordernden
/ l \ Situationen
Unterstiitzende Materialien den Familien Kinder stirken, um ihre Bildungs- und Beobachtung
und dem Team bereitstellen Entwicklungschancen zu erhéhen und
Dokumentation
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3.8 Sicherung der Rechte der Kinder — Beteiligung und Kinderschutz
3.8.1 Kinderschutz

Uns liegt das Kindeswohl sehr am Herzen, damit die Kinder gliicklich aufwachsen kénnen.

,Jeder Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer ei-
genverantwortlichen und gemeinschaftsfdhigen Persénlichkeit. Pflege und Erziehung sind das
natiirliche Recht der Eltern und die ihnen zuvérderst obliegende Pflicht. Uber ihre Betdtigung
wacht die staatliche Gewalt.” (§1f. SGB VIII)

Die Umsetzung der Kinderrechte, einer gewaltfreien Padagogik und Kommunikation liegen uns sehr am

Herzen.

KINDERRECHTE

Kinder haben
Rechte Recht auf Bildung

gewaltfreie Recht auf elterliche
Erziehung Firsorge

Recht auf :
Meinungsfreiheit Recht auf Leben

Recht auf Schutz

Recht auf Recht auf Spiel und

Gleichheit
Recht a

Betreuung bei Recht auf Schutz
Behinderung vor Misshandlung

Wir beziehen uns bei der Umsetzung des Kindeswohls auf diese Grundsatze:
e Orientierung an den Bediirfnissen der Kinder,
e Recht auf viele Bildungsangebote nach dem Sachsischen Bildungsplan,
e Recht auf eine gewaltfreie Padagogik fiir die Grundlage des Kinderschutzkonzeptes,
e Recht auf Gesundheit (gesunde Erndhrung, Mundgesundheit, viel Bewegung),
e Umsetzung einer inklusiven Padagogik,
e Recht auf freie Meinungsaullerung, Partizipation und Beschwerdemanagement,
e Konzept der Befdhigung und Selbstwirksamkeit,

e Forderung der Lebensqualitat der Kinder.
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Wenn wir Anzeichen sehen, dass das Wohl von Kindern gefdhrdet ist, nutzen wir Instrumente fir die
Gefahrdungseinschatzung und tauschen uns im Rahmen kollegialer Fallberatung aus. Gesetzlich sind wir
nach der UN-Kinderechtskonvention, dem Grundgesetz, nach dem §1631 BGB, dem §8a SGB VIl dazu
verpflichtet. Auf Grund der Arbeit nach dem Kinderechtsansatz sind wir sehr achtsam, damit wir die Bil-
dung eines jeden Kindes fordern, die Kinder vor jeglicher Gewalt schiitzen und wir gemeinsam mit den
Eltern Gberlegen, wie wir dies zusammen umsetzen. Unser Team ist sensibilisiert in der Erkennung der
Anzeichen einer drohenden Gefahrdung eines Kindes. Wir beobachten und dokumentieren Anhalts-
punkte im Alltag fiir uns in auffalligen Situationen. Mit einer insoweit erfahrenen Fachkraft tauschen wir
uns lUber ein mogliches Risiko aus. Unsere Fragen teilen wir ihnen mit, um ihnen bei Bedarf Unterstiitzung
anzubieten. Wir wiinschen uns auch, dass die Eltern die padagogischen Fachkrafte ansprechen, wenn
ihnen etwas aufgefallen ist, um den Kinderschutz in unserer Einrichtung zu gewahrleisten. Als Padagogen
verstandigen wir uns Uber einen Verhaltenskodex, wie wir den Kindern und Eltern gegentliber auftreten.
Uns sind im Alltag ein wertschatzender, gewaltfreier und reflektierter Umgang wichtig. Wir arbeiten rou-
tiniert und fachlich-professionell mit dem Dresdner Kinderschutzordner. Zum Wohle der Kinder wurde
ein gutes Netzwerk zur Familienhilfe, Therapeut*innen, dem Jugend- und Sozialamt aufgebaut. Unsere
Sozialpddagogin unterstiitzt die Fachkrafte sowie die Leitung bei dieser wichtigen Aufgabe.

Im Team setzen wir uns mit Methoden auseinander, um mit den Gefiihlen der Kinder und den eigenen
Emotionen entsprechend umzugehen. Wir entwickeln zusammen Strategien, damit wir die Kinder star-

ken sowie Konfliktsituationen gemeinsam l6sen.

3.8.2 Beteiligung und Beschwerdelegung

Jedes Kind hat das Recht, seine oder ihre Meinung in allen seine Person beriihrenden Angelegenheiten
frei zu duBern. Die Meinung muss angemessen und entsprechend des Alters und der Reife des Kindes
bericksichtigt werden (UNICEF Deutschland 1989). Laut UN-Kinderrechtskonvention sowie weiterer ge-
setzlichen Grundlagen, u. a. SGB VIl und Sachsisches Gesetz zur Forderung von Kindern in Tageseinrich-
tungen, haben Kinder ein Recht auf Beteiligung und Mitgestaltung. Sie stehen bei uns im Mittelpunkt.
Wir pflegen eine dialogische Grundhaltung, um stets an den Bediirfnissen und Interessenlagen anzukniip-
fen. Partnerschaftlich und begleitend gestalten wir gemeinsam den Tagesablauf und beziehen die Jungen
und Madchen ganz bewusst in die alltdglichen Aufgaben ein. Der Umgang miteinander ist dabei von Res-
pekt, Vertrauen und Achtung gepragt.

In unserem padagogischen Alltag achten wir stets darauf, dass unsere Kinder Selbst- und Mitbestim-
mungsrechte haben. Dabei hat Partizipation im Kita-Alltag klare Grenzen, denn die Fiirsorge fir die An-
vertrauten sowie die Wahrung von Gesundheit und Sicherheit stehen im Vordergrund. Wir, als padago-
gisches Team, tragen dafiir Sorge, dass wichtige Rahmenbedingungen garantiert sind. Uber die Ausge-
staltung dieses Rahmes haben wir uns in intensiven Teamprozessen verstandigt und einen Konsens er-
zielt, wonach Kindern viele Entscheidungs- sowie Mitbestimmungsmaoglichkeiten zugestanden werden,

bei der Wahl ihrer Bildungsangebote, bei den Mahlzeiten, ihrer Bekleidung, dem Aushandeln von Regeln,
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der Nutzung von Materialien, auch eigener Spielsachen sowie bei der Planung von Aktivitdten und Pro-
jekten. Bei der Gestaltung der Gruppenrdume im Kindergartenbereich werden sie nach ihren Vorstellun-
gen sowie Wiinschen befragt und die Ergebnisse bei der Umgestaltung berlcksichtigt.

Das Recht auf Partizipation schlieRt die Eltern als Expert*innen fiir ihre Kinder mit ein. Um die Interessen
und Bediirfnisse aller wahrzunehmen ist ein regelmafiger Austausch notwendig, welcher auf gegenseiti-
gem Vertrauen beruhen sollte. Bei einer guten Zusammenarbeit begegnen sich die Erziehungsberechtig-
ten und die padagogischen Fachkrafte auf Augenhdhe. Dadurch lassen sich viele padagogische Malinah-

men besser umsetzen.

,Eine wichtige Aufgabe in der Zusammenarbeit mit Eltern besteht darin, die beiden Lebenswel-
ten des Kindes — Kita und Familie — zu verbinden. Fiir eine gesunde Entwicklung von Kindern ist
es wichtig, dass Miitter, Viter und Fachkrdfte gemeinsam herausfinden, was ein Kind braucht,
was ihm guttut und welche individuelle Unterstiitzung es braucht.” (BZgA 2018).

In wichtigen Fragen zum Kindergartenalltag sind die Padagog*innen fir Eltern in Tur- und Angelgespra-
chen ansprechbar. Wenn Eltern Fragen haben, Sorgen oder Probleme, kdnnen sie die Pddagog*innen
jederzeit ansprechen. Auch mit der SPMA kann ein Gesprach vereinbart werden. Die Leiterin und ihre
Stellvertretung (Frau Schiwy und Frau Berkhahn) konnen jederzeit kontaktiert werden und sind fir Ideen
und Anregungen der Eltern dankbar. Sie sehen sich auch als wichtiges Bindeglied zwischen dem Elternrat

als Elternvertretung, den padagogischen Fachkraften und den Kindern.
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4. Eltern- und Familienarbeit/
Erziehungspartnerschaft

4.1 Grundsatze der Elternarbeit

Wir sehen die Kindertageseinrichtung als Ort der Begegnung mit Kindern und deren Familien. Die Eltern
und die Padagog*innen tragen gemeinsam die Verantwortung fir die Entwicklung der Kinder. Eltern sind
fiir uns die Expert*innen fir ihre eigene Lebenswelt und fiir ihre Kinder. Sie kennen ihr Kind am besten.
Wir wissen, dass sich die Familien hinsichtlich ihrer Bedirfnisse, ihrer Herkunft, Religion und Lebenslagen
unterscheiden. In einer dialogischen Grundhaltung werden gegenseitige Erwartungen besprochen. Tag-
lich haben die Erziehungsberechtigten die Moéglichkeit, sich in sogenannten Tiir- und Angelgesprachen
mit den padagogischen Fachkradften oder mit der SPMA Uber ihr Kind auszutauschen. In regelmafigen
Abstanden finden Gesprache liber die Entwicklung und liber Erwartungen statt. In dem Portfolio des Kin-
des dokumentieren wir gemeinsam mit ihm unseren Alltag und die gemeinsame Zeit in der Kita. Das
Portfolio schldagt im Entwicklungsgesprach eine Briicke zu den Eltern. Mit den Eltern streben wir eine

gelingende Erziehungspartnerschaft an, um jedes Kind in seiner Entwicklung gut zu unterstiitzen:

| Wir teilen mit ihnen unseren padagogischen Alltag und

gemeinsame Erlebnisse mit ihrem Kind! \

Wir freuen uns tiber Anregungen,
Wiinsche und Feedback!

Wir streben zusammen eine

Erziehungspartnerschaft an!

Manchmal entstehen dann

neue gemeinsame Ziele! l

Wir setzen uns
gemeinsame Ziele, wie wir
die Entwicklung ihres

: A ) . i X
Wir fragen uns gemeinsam, ob sie Kindes fordern!

Beratung oder Unterstiitzung
brauchen.

Wir setzen unsere

E § i A gemeinsamen Ziele um.
Wir reflektieren gemeinsam, wie

A

uns dies gelungen ist.
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Auf einem Bildschirm im Eingangsbereich und den Informationstafeln haben die Eltern die Moglichkeit,
sich Uber die Erlebnisse im Kindergarten zu informieren und in einen konstruktiven Austausch dariiber
zu treten. Bei den Aushdngen achten wir auf eine einfache Sprache und mit inhalterklarenden Piktogram-

men dafiir zu sorgen, dass alle Familien Zugang zu Informationen erhalten.

Kommunikation mit Familien

Sprache schafft Verbindung. Da die Kinder einen Grof3teil ihres Tages im Kindergarten verbringen ist es
uns als Team wichtig, dass die Eltern Informationen tber ihre Kinder im Kindergartenalltag erhalten. Wir
fordern den Austausch von Familien in gemeinsamen Elternnachmittagen. Durch Aushidnge und E-Mails
lassen wir Sie regelmaRig am Kitaalltag teilhaben und teilen Ilhnen wichtige Informationen mit.

Um die Kommunikation mit den Familien, die wenig oder kein Deutsch sprechen, zu unterstiitzen, nutzen
wir die Kommunikationsbildkarten und das Kita-Bildbuch. AuBerdem steht uns zur Ubersetzung der Va-
sco-Translator zur Verfligung.

Um einen guten Kontakt mit den Eltern zu halten, beziehen wir sie in unsere Jahreszeitenfeste ein. Der
Vorlesetag im November, bei dem die Erwachsenen den Kita-Kindern vorlesen, ist sehr beliebt. Bei dem

gemeinsamen Sommerfest gibt es ein Lesezelt.

4.2 Der Elternrat

Der Elternrat ist ein wichtiges Verbindungsglied zwischen Eltern, Padagog*innen und Leitung. Jede
Gruppe wahlt Elternvertreter*innen fiir den Elternrat. Es finden regelmiRige Treffen der Elternratsmit-
glieder mit den padagogischen Fachkradften und der Leitung statt. Bei den Sitzungen werden Themen des
Kindergartenalltags transparent gemacht. Es werden Anliegen von beiden Seiten besprochen und ge-
meinsam Feste, Garteneinsatze und die Gestaltung der Einrichtung u. a. geplant und umgesetzt. Wir sind
den Eltern immer sehr dankbar, wenn sie uns zum Wohle ihrer Kinder unterstiitzen und helfen einen
schonen Ort zu gestalten.

Padagogische Fachkrafte, Leitung und Elternrat treffen sich ca. aller 2 Monate. Es gibt einen Elternrats-
briefkasten am Haupteingang fir Ideen und Winsche. Der Elternrat ist fir Fragen und Vorschlage Ihrer-

seits unter der Mailadresse leubenerspatzen-elternrat@gmx.de erreichbar.
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4.3

Beteiligung der Eltern im Krippen- und Kindergartenalltag

Wir freuen uns dariber, dass sich die Eltern nach lhren Bediirfnissen in unseren Alltag mit einbringen:

38

bei Aktivitaten im Alltag,

Begleitung bei Ausfllgen,

bei der Mitgestaltung von Festen und Feiern,

als wichtiges Verbindungsmitglied im Elternrat,

bei Garteneinsatzen

bei Elterncafés

beim Frihjahrsputz,

bei Maler- und Renovierungsarbeiten.

Einmal im Jahr findet ein groRer Elternabend statt, an dem Organisatorisches oder Thematisches

besprochen wird.

Diese Vorhaben ermdéglichen den Eltern einen Kontakt untereinander. Wir freuen uns auch, wenn

wir uns austauschen kdnnen. Bei Notwendigkeit geben wir bei den Treffen einen thematischen Input.

Dies findet in lockerer Atmosphare statt. Die Kinderbetreuung ist durch den Kindergarten gewahr-

leistet.
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